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PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO ESTUDANTIL

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para — Unifesspa, por meio da Pro- Reitoria de Ensino de
Graduacdo (Proeg) e de sua Diretoria de Planejamento e Projetos Educacionais (Dproj), em parceria com a
Faculdade de Psicologia (Fapsi/lesb), com a Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (Proex) e com
a Pré-Reitoria de P6s-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao Tecnologica (Propit), torna publico o presente Edital,
com vistas a continuar oferecendo atendimento psicoldgico aos estudantes desta IES, realizados por discentes
do Curso de Psicologia da Unifesspa que atendam aos requisitos deste Programa (e que atuardo como
bolsistas ou voluntarios), em consonancia com as normas desse edital e com o Decreto 7.234/2010, em
acordo com o que dispde o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES.

1. DO ATENDIMENTO PSICOLOGICO ESTUDANTIL

1.1. O Programa de Acompanhamento Psicoldgico Estudantil foi criado no intuito de promover
atendimento psicolégico aos estudantes da Unifesspa prioritariamente e, havendo vagas, para pessoas da
comunidade externa.

1.2, O atendimento psicoldgico de que trata o item 1.1 é feito por discentes regularmente matriculados
no Curso de Psicologia da Unifesspa, com supervisédo clinica, com base na Teoria Psicanalitica.

1.3. Os atendimentos psicolégicos continuardo durante a pandemia do Coronavirus, de maneira remota.
As demandas de atendimento deverdo ser encaminhadas pelo(a) interessado(a) para o e-mail
covidl19.apoiopsico@unifesspa.edu.br, com nome, curso e telefone.

1.4. O Projeto de Ensino desenvolvido no ambito deste Programa visa oferecer supervisdo clinica para
discentes do Curso de Psicologia da Unifesspa, contribuindo, assim, para a formacao destes.

1.5. O atendimento psicolégico de que trata o item 1.1 é prestado aos discentes que atendamaos seguintes
critérios:
I. Ser discente regularmente matriculado em um dos cursos da Unifesspa, com excecdo do curso parceiro
(Psicologia);
Il. Ter sua demanda de atendimento psicolégico identificada por qualquer unidade da Unifesspa ou livre
demanda do(a) proprio(a) discente;
I11. N&o ser ou ter sido diagnosticado com transtornos psiquiatricos graves, tais como:
a) Esquizofrenia e demais psicoses (295.40 / F20.9);
b) Transtorno do Espectro Autista (299.00 / F84.0);
¢) Transtorno Bipolar (296.4 / F31);
d) Anorexia Nervosa (307.1/ F50.01).

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1.S&0 objetivos do Programa:

2.2. Atender a demanda de atendimentos psicoldgicos de discentes da Unifesspa;

2.3. Oferecer supervisdo clinica para os discentes (bolsistas e voluntarios) selecionados no Programa;

2.4. Promover um espaco privilegiado para o desenvolvimento das atividades de formacéo de discentes de
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Psicologia, em articulagéo essencial do ensino com a pesquisa e a extensao;

2.5. Contribuir para reducéo da taxa de evasdo/retencdo entre os discentes da Unifesspa, ocasionadas por
problemas psicologicos.

3. DA VIGENCIA, BOLSAS E RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A edicdo vinculada a este edital do PAPSE tera vigéncia de 12 meses, a contar de marco de 2022 a
fevereiro de 2023;

3.2. O PAPSE concederd 01 (uma) bolsa mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para cada

discente bolsista, condicionado este pagamento ao registro no SISPROL de sua frequéncia mensal, feita
pelo(a) coordenador(a) responsavel pelo acompanhamento das atividades;

3.3. Esta edicdo concedera até 06 (seis) vagas para bolsistas;

3.4. O recurso para manutencdo das bolsas distribuidas no presente edital, tem valor global de R$ 28.800,00
oriundo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), e esta consignado ao orgcamento da
PROEG, na ordem de R$ 24.000,00 ao exercicio de 2022, e na ordem de R$ 4.800,00 ao exercicio de 2023.
Os recursos para este edital dependem da destinacdo or¢camentaria, podendo sofrer alteracdes em parte ou no
todo;

3.5. O pagamento do auxilio financeiro ao(a) bolsista ndo ensejara em qualquer tipo de vinculo
empregaticio, presente ou futuro, com a Unifesspa. Assim como o servi¢o voluntario em atividades ligadas
ao PAPSE caracteriza-se como espontanea e sem percebimento de contraprestacdo financeira ou qualquer
outro tipo de remuneracéo;

3.5.1. O(A) discente voluntario(a) estard sujeito aos mesmos critérios de selecdo, ingresso e
permanéncia exigidos para os(as) discentes com bolsa. A quantidade de voluntarios(as) é definida
pelo(a) proponente na submissdo do projeto no SISPROL.

4. DAS ATRIBUICOES DO(A) COORDENADOR(A) E DO(A) DISCENTE

4.1 Atribuicbes do(a) coordenador(a)
4.1.1. Estar em efetivo exercicio durante o periodo de vigéncia do projeto;

4.1.2. Cadastrar o Projeto de Ensino proposto para o PAPSE;

4.1.3. Realizar a selecdo dos(as) bolsistas e voluntarios(as) do projeto, por meio de um processo seletivo
préprio, respeitando as regras estabelecidas neste Edital e considerando os itens a seguir:

I. Divulgar junto a comunidade académica os dias, locais, critérios adicionais de selecdo do(a) discente
(além dos ja listados neste Edital) e de desempate, bem como os métodos de selecdo (prova, entrevista,
etc.) e nota de corte (se houver) dentro do periodo definido no Cronograma do Edital;

a) O processo de divulgacdo das vagas, da selecdo efetiva e divulgagdo do resultado final, em fungéo
da pandemia de Covid-19, podera ser realizado de maneira remota.

b) A divulgacao dos editais de selecdo dos(as) bolsistas — e dos respectivos resultados de selecdo — sera
realizada via site de Editais da Unifesspa (editais.unifesspa.edu.br), da Proeg
(https://proeg.unifesspa.edu.br) ou Dproj (dproj.unifessspa.edu.br) e podera também ser divulgado na
pagina eletronica da Faculdade de Psicologia da Unifesspa (fapsi.unifesspa.edu.br).

4.1.4. Cadastrar os(as) discentes(as) bolsistas e/ou voluntarios(as) no SISPROL, anexando, neste mesmo
ato, os documentos dos(as) mesmo(a)s, conforme definido neste edital;

4.1.4.1. O cadastramento do bolsista no SISPROL e o inicio das suas atividades no projeto deverao
ocorrer até o décimo quarto dia do més. Caso o cadastramento e/ou as atividades do bolsista ocorra apds
esse periodo, o bolsista ndo fara jus ao pagamento da primeira mensalidade da bolsa;

4.1.5. Orientar e acompanhar (supervisionar) a atuacdo dos(as) discentes bolsistas e/ou voluntérios(as)
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vinculados(as) ao projeto, preservando a comprovacgao documental do acompanhamento das atividades, que
podera ser solicitada pela PROEG a qualquer tempo;

4.1.6. Lancar mensalmente a frequéncia dos(as) discentes(as) (bolsistas e voluntarios/as) até o dia 15 de
cada més no SISPROL ou informar, via e-mail dipe@unifesspa.edu.br, quando o(a) bolsista por algum
motivo ndo tiver desenvolvido as atividades do més. O ndo cadastramento da frequéncia dentro do prazo,
poderd implicar na retencdo do pagamento da bolsa ao(a) discente com vinculo de bolsista e ndo
reconhecimento, pela PROEG, das atividades do(a) discente (bolsista ou voluntario(a));

I. Caso a frequéncia mencionada no item 4.1.6 ndo seja cadastrada no SISPROL até o dia 15 do més
subsequente, o(a) discente bolsista(a) perdera o direito ao recebimento da bolsa do periodo nao informado
pelo(a) coordenador(a) do projeto;

I1. A bolsa serd paga no més subsequente ao més de competéncia;

4.1.7. Encaminhar a Dproj/Proeg o processo eletrénico de pagamento mensal dos bolsistas para fins de
autorizacao da folha de pagamento;

4.1.8. Solicitar formalmente a sua Unidade de lotacdo, se necesséario, a emissdo de portaria de alocacao de
carga horéria para o desenvolvimento do projeto de ensino;

4.1.9. Submeter a apreciacdo e aprovacdo da Congregacdo da Unidade de lotacdo o relatério final de
atividades;

4.1.10. O relatorio, apds aprovado, deve ser enviado via SISPROL, anexando a ata de aprovacdo, dentro do
prazo estabelecido no Cronograma deste Edital;

4.1.11. Realizar os procedimentos necessarios quando algum(a) discente tiver seu vinculo com o projeto
encerrado (desvinculacéo do/a discente que encerrou atividades) e quando for necessario selecionar novo(a)
discente para assumir a vaga em aberto:

4.1.11.1. Para os casos de encerramento de atividades dos(as) discentes, deve-se inativar o vinculo do(a)
discente no SISPROL e encaminhar para a Divisdo de Projetos Educacionais 0 Termo de Rescisdo
(Anexo V);

4.1.11.2. Os documentos relativos ao(a) novo(a) discente bolsista ou voluntario (item 8) deverdo ser
anexados no SISPROL no processo de cadastramento (e a estes documentos deve ser juntada também a
Rescisdo do Termo de Compromisso do(a) discente bolsista ou voluntario que teve seu vinculo encerrado,
quando for o caso);

4.1.11.3. Apenas em caso de encerramento de vinculo de discente que ndo serd substituido(a), o(a)
Coordenador(a) do Projeto deverd encaminhar a Rescisdo do Termo de Compromisso via e-mail
dipe@unifesspa.edu.br;

4.1.12. Participar, sempre que solicitado(a), de reunides com a equipe da PROEG, relacionadas ao Programa;

4.1.13. Orientar o(a) bolsista e/ou voluntério(a) na apresentacdo de trabalhos referentes aos resultados do
programa, em eventos organizados pela DPROJ/PROEG. O ndo cumprimento deste item pode impossibilitar
futuras participagdes do(a) coordenador(a) e/ou discente no Programa;

4.1.14. Atentar para que nédo falte a mencéo ao nome da Pré-Reitoria de Graduacdo - PROEG/UNIFESSPA,
bem como de sua logomarca, em qualquer meio de publicizacdo fisica ou virtual (matérias jornalisticas,
conteudos académicas, entrevistas, impressos, etc.) e apresentacdes de todos os produtores resultantes desta
acdo em eventos, cursos, comunicacfes, congressos ou similares, acompanhados da mencdo de outros
parceiros logisticos e financeiros, quando for o caso.

4.2. Atribuicdes do(a) discente (bolsista ou voluntério)

4.2.1. Tomar conhecimento do inteiro teor deste Edital, bem como do Termo de Compromisso (Anexo Il) e
cumprir com as obrigacfes, compromissos e atividades estabelecidas neste Edital, seus Anexos e no Plano
de Trabalho do(a) Orientador(a);
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4.2.2. Entregar, ao(d) orientador(a), ap6s divulgacdo do resultado de selecdo, os documentos (item 8)
relativos a efetivacdo do seu vinculo como bolsista;

4.2.3. Caso os documentos ndo sejam apresentados, o(a) discente perde o direito de ocupar a vaga de bolsista,
que serd preenchida pelo(a) candidato(a) classificado(a) no processo de selecdo, na posi¢do imediatamente
posterior.

4.2.4. Sequir as orientacOes determinadas pelo(a) coordenador(a) do projeto;

4.2.5. Assinar Termo de Compromisso;

4.2.6. Cumprir o cronograma de atividades do PAPSE;

4.2.7. Comparecer semanalmente as reunides de supervisao;

4.2.8. Em caso de desisténcia, comunicar imediatamente a coordenadora e assinar o Termo de Rescisdo
(Anexo V).

5. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPAQAO DOS DISCENTES
5.1. Podera se inscrever no processo de selecdo, o(a) discente que atender aos seguintes critérios:

I. Esteja matriculado(a) no curso de Psicologia da Unifesspa e cursando entre o 6° e 9° semestre do curso;

I1. Tenha disponibilidade de 20 horas semanais para para realizar atendimentos psicoldgicos individuais
e participar das reunides de superviséo;

I11. Concorde em participar do Grupo de Estudos que seré oferecido pelo(a) Coordenador(a) do Programa;

IV. Para participar como discente bolsista, o(a) discente ndo devera receber remuneracdo em funcgéo de
Bolsa Estagio ou de qualquer Programa vinculado a Unifesspa ou agéncias externas de fomento, podendo
acumular somente 1 (um) auxilio do Programa de Apoio a Permanéncia da Unifesspa (PROAP) se for
discente de curso na modalidade regular e 2 (dois) auxilios se for de cursos na modalidade intervalar;

a)  Caso seja constatado recebimento indevido da bolsa por acimulo irregular, o(a) discente bolsista
devera ressarcir os valores ao erério.

b)  Parareceber orientacGes em relacdo a devolugdo do recurso, o(a) discente devera informar ao(a)
Coordenador(a) do Projeto e a Dipe (via e-mail dipe@unifesspa.edu.br).

5.2. A atividade no projeto ndo podera ser exercida no periodo em que o(a) discente tenha efetuado
trancamento de matricula ou tenha perdido o vinculo com a Unifesspa.

5.3. Os(As) discentes que ndo se enquadrarem nos itens estabelecidos nesta secdo, serdo automaticamente
desclassificados.

6. DO PROCESSO DE SELECAO DOS(AS) DISCENTES BOLSISTAS

6.1. O processo de selecdo dos discentes bolsistas e seu cadastro de reserva seré realizado em consonancia
com Art. 5° do Decreto 7.234/2010 do PNAES:

Art. 5° Serdo atendidos no ambito do PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede publica de
educacao basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem prejuizo de demais
requisitos fixados pelas instituicOes federais de ensino superior.

6.2. A selecdo do(a) discentes (bolsistas e voluntarios) sera feita com base na prévia analise do atendimento
dos critérios de inscricdo e considerando, em grande medida, a experiéncia do candidato em projetos de
ensino de atendimento psicolégico, utilizando como instrumentos de selecdo a realizacdo de entrevista e
apresentacao dos documentos listados no item 8 do edital;

I. Caso algum(a) discente (bolsista ou voluntario) precise ser substituido, sera convocado o(a) discente ja
aprovado(a) no cadastro de reserva da selecdo. Esgotada a possibilidade do cadastro de reserva, a
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Coordenac&o do Projeto podera realizar os procedimentos para nova selegdo, com divulgacgdo prévia e de
acordo com os requisitos do presente edital;

6.3. Os documentos a serem apresentados no ato de inscri¢do no processo de selecdo sao, obrigatoriamente,
os listados abaixo:

I. Formulario de Inscri¢do, devidamente preenchido e assinado (Anexo I);
I1. Histérico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio;

I11. Comprovante de renda familiar atualizado do(a) préprio(a) discente ou declaracdo de situacédo de
desemprego (sem renda), no caso do(a) discente ndo possuir renda, e também de TODOS os integrantes
da familia, maiores de 18 anos, de residéncia no municipio de origem, considerando os documentos
especificados no Quadro 1 deste Edital,

IV. Cépias de documentos de identidade, com foto, dos membros da familia. Para menores de 18 anos,
pode-se apresentar certiddo de nascimento.

QUADRO 1 - DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR

ORIGEM DE COMPROVANTES

RENDA/SITUACAO

a) Bolsista (de ensino, pesquisa,

extensdo, administrativo ou
qualquer outra modalidade),
Estagiario(a) (de qualquer

modalidade, de vinculo publico ou
privado)

Declaracdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio.
Ressaltando que a apresentacdo deste documento ndo anula
a apresentacao da declaracéo de rendimentos (declaracao de
desemprego, autbnomo, trés ultimos contracheques, entre
outros).

b) Trabalhador(a) com vinculo
empregaticio  (trabalho  formal,
contrato de trabalho,
emprego/servico publico).

Copia dos trés ultimos contracheques.

¢) Trabalhador(a) autbnomo(a) ou
informal.

Declaracdo de Autbnomo(a), conforme modelo disponivel
no site: https://proex.unifesspa.edu.br/diretoria-de-assist-
integra%C3%A7%C3%A30-estudantil/documentos-e-
formul%C3%Alrios-daie.html. Se filiados a Associacdo, a
Cooperativa ou a Sindicato, devem declarar a renda mensal
por meio de documento timbrado expedido por essas
entidades como respectivo CNPJ, assinatura e carimbo do
dirigente ou responsavel e Copia da Carteira de Trabalho —
paginas de identificacdo, paginas do contrato de trabalho
(da ultima assinatura até a seguinte em branco). OBS:
Os(As) discentes que ndo possuirem carteira de trabalho
deverdo encaminhar declaragdo de que ndo possuem a
mesma. Disponivel em:
https://proex.unifesspa.edu.br/diretoria-de-assist-
integra%C3%A7%C3%A30-estudantil/documentos-e-
formul%C3%A1rios-daie.html




d) Familiar em situacdo de Declaracdo de desemprego conforme modelo disponivel no
desemprego (sem renda salarial ou site: https://proex.unifesspa.edu.br/diretoria-de-assist-
informal). integra%C3%A7%C3%A30-estudantil/documentos-e-
formul%C3%A1rios-daie.html e Cdpia da Carteira de
Trabalho. Obs: paginas de identificacdo, paginas do contrato
de trabalho (da ultima assinatura até a seguinte em branco).

e) Aposentado(a), pensionista ou Extrato de pagamento do ultimo més do beneficio, onde
beneficiario(a) do Beneficio de conste o valor bruto ou declaracdo emitida pelo INSS.
Prestacdo Continuada.

f) Familiar recebendo Seguro Documento que comprove o valor a ser recebido e 0 nimero
Desemprego. de parcelas. Além da declaracdo de desemprego.

https://sisgr.caixa.gov.br/internetsegmento-cidadao-re.do

7. DAS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS), QUILOMBOLAS, INDIGENAS E PcD

7.1. Sem prejuizo aos critérios de atendimento prioritério estabelecidos no Art. 5° do Decreto 7.234/2010 do
PNAES (conforme explicitado neste Edital no item 6 e em seus subitens), do total de bolsas ofertadas neste
edital ficam reservadas para negros, quilombolas, indigenas e PcD os seguintes percentuais minimos,
conforme a seguir discriminado:

1) 10% das vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos);
I1) 10% das vagas reservadas para quilombolas;

I11) 10% das vagas reservadas para indigenas;

IV) 10% das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

7.2. As vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos), quilombolas, indigenas e para PcD serdo
distribuidas entre os projetos que obtiverem aprovacdo com direito a bolsas, através de sorteio a ser realizado
pela Proeg apés divulgagdo do Resultado Final dos Projetos Aprovados.

7.3. O candidato que optar por se inscrever para concorrer a uma vaga de cota para negro (preto ou pardo)
deverd preencher, assinar e anexar entre os documentos de inscri¢do uma Autodeclaracdo Etnico-Racial
(Anexo 1), sujeitando-se a perda da vaga e a sancfes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaracéo.

7.4. O candidato que optar por se inscrever para concorrer a uma vaga de cota para quilombola e indigena
devera anexar entre os documentos de inscricdo uma Declaracdo de Pertencimento (Anexo 1V), sujeitando-
se a perda da vaga e a san¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo.

7.5. O candidato que optar por se inscrever para concorrer a uma vaga de cota PcD devera anexar entre 0s
documentos de inscricdo, laudo médico de que se enquadra em uma das categorias de pessoas com
deficiéncia (artigo 4°, incisos | a V, do Decreto n° 3.298/1999).

7.6. O candidato que n&o optar, no ato da inscrigdo, por concorrer as vagas reservadas, mesmo que atenda as
exigéncias para participar dessa forma de ingresso, concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.

7.7. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas segundo critérios estabelecidos neste edital, poderdo
ser selecionados(as) discentes da ampla concorréncia.

8. DAS INSCRICOES

8.1. O processo de inscrigdo dos(as) discentes e seu cadastro de reserva serd realizado em consonancia com
0 especificado a seguir:

8.2. As inscricdes serdo realizadas de acordo com o cronograma deste Edital;
8.3. Para realizar sua inscricdo o (a) candidato (a) devera:

8.4. Enviar e-mail com o titulo PROGRAMA APOIO PSICOLOGICO ESTUDANTIL para o endereco
eletronico fapsi@unifesspa.edu.br, com cépia para katerine.sonoda@unifesspa.edu.br e, em anexo ao e-mail,
deverdo obrigatoriamente constar os documentos especificados a seguir:
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I. Formulario de Inscri¢do, devidamente preenchido e assinado (Anexo I);

I1. Curriculum Vitae (formagdes e experiéncias profissionais, estagios, cursos, monitorias,outras bolsas,
etc);

I11. Histdrico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio;

IV. Comprovante de renda familiar atualizado do(a) préprio(a) discente ou declaracdo de situacdo de
desemprego (sem renda), no caso do(a) discente ndo possuir renda, e também de TODOS os integrantes
da familia, maiores de 18 anos, de residéncia no municipio de origem, considerando os documentos
especificados no Quadro 1 deste Edital (item ndo exigido para os voluntarios);

V. Cépias de documentos de identidade, com foto, dos membros da familia. Para menores de 18 anos,
pode-se apresentar certiddo de nascimento (item nédo exigido para os voluntarios);

VI. Auto-Declaragio Etnico-Racial ou Declaragio de Pertencimento ou laudo médico de comprovagéo de
PcD se no ato de inscricdo o(a) candidato(a) tiver optado por vaga(s) reservada(s).

8.5. O(A) discente que ndo apresentar a documentacao obrigatoria exigida no ato da inscri¢cdo ndo tera sua

inscrigdo homologada.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO DO(A)S BOLSISTAS SELECIONADO(A)S

9.1 Os seguintes documentos dos(as) bolsistas selecionados deverdo ser anexados no SISPROL, no momento

do cadastramento:

I. Termo de Compromisso;
I1. Historico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio;

I11. Comprovante de renda familiar atualizado do(a) préprio(a) discente ou declaracdo de situacdo de
desemprego (sem renda), no caso do(a) discente ndo possuir renda, e também de TODOS os integrantes
da familia, maiores de 18 anos, de residéncia no municipio de origem, considerando os documentos
especificados no Quadro 1 deste Edital (item ndo exigido para os voluntarios);

IV. Copias de documentos de identidade, com foto, dos membros da familia. Para menores de 18 anos,
pode-se apresentar certiddo de nascimento (item nédo exigido para os voluntarios);

V. Auto-Declaracdo Etnico-Racial ou Declaracdo de Pertencimento ou laudo médico de comprovacéo de
PcD se no ato de inscricdo o(a) candidato(a) tiver optado por vaga(s) reservada(s).

9.2. Os documentos devem estar em um Unico arquivo no formato pdf.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. O processo sera regido pelo seguinte cronograma:

ACAO DATA
Periodo de inscrigdo De 25/02 a 06/03/2022
Homologacdo das inscri¢cbes 07/03/2022
Entrevistas 08/02/2022
Resultado Final 09/03/2022
Entrega dos documentos para contratagéo Ate 10/03/2022
Inicio das Atividades 11/03/2022
Periodo de Execucdo 11/03/2022 a 28/02/2023
Entrega de Relatério Parcial 01 a 30/06/2022
Entrega de Relator|~o Final (Juntame~nte com Earecer e Ata De 20/02 a 30/05/2023
de Aprovacéo da Congregacdo da Unidade)




11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os projetos poderdo realizar as atividades de maneira remota devido a Pandemia da Covid-19,
garantindo aos discentes participantes (bolsistas e voluntarios) o acesso as atividades, orientacdo e
acompanhamento pelo docente coordenador de modo que a ac¢do de atendimento psicoldgico seja garantida
aos discentes da Unifesspa, conforme critérios de atendimento (item 1.5 do Edital);

11.2. Havendo liberacéo das atividades presenciais no decorrer da vigéncia do projeto, a coordenacdo deste
devera adequar/ajustar o formato das atividades para presencial ou hibrida, sempre garantindo o atendimento
as medidas de seguranca estabelecidas no Protocolo de Biosseguranca da Unifesspa;

11.3. Os recursos financeiros previstos neste edital estdo sujeitos a disponibilidade orcamentaria e financeira;

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo conjunta da Dproj/Proeg e Faculdade de Psicologia, seja por motivo de interesse publico, exigéncia
legal ou por indisponibilidade de recursos, sem que isso implique direitos a indenizacdo ou reclamacéo de
qualquer natureza;

11.5. A Dproj/Proeg realizard a autoavaliacdo do Programa com base nos relatérios apresentados pelo(a)
Coordenador(a) de Projetos, na forma e prazos definidos pela Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo
do Planejamento e Execucdo dos Gastos de Recursos PNAES da Unifesspa;

11.6. O certificado de participagdo para todos os integrantes do projeto poderéa ser emitido diretamente pelo
interessado, via wwwe.sisprol.unifesspa.edu.br, mas somente apds o encerramento das atividades do projeto
e desde que o relatdrio de atividades, juntamente com a ata de aprovacdo, tenham sido anexados no
SISPROL,;

11.7. A declaracdo, que comprova o vinculo atual dos participantes em relacdo ao projeto em execucao,
podera ser feita de forma direta, por cada um dos participantes do projeto, em www.sisprol.unifesspa.edu.br;

11.8. Todos os anexos do Edital poderdo ser acessados em https://proeg.unifesspa.edu.br e/ou
https://dproj.unifesspa.edu.br e em https://editais.unifesspa.edu.br;

11.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROEG e pela Faculdade de Psicologia.

Maraba, 25 de fevereiro de 2022.

Prof. Dr. Denilson da Silva Costa
Pro-Reitor de Ensino de Graduacgdo Proeg/Unifesspa Portaria n.°
1375/2020

Profa. Dra. Gilmara Regina Lima Feio
Pro-Reitora de Pos-Graduagédo, Pesquisa e Inovacao Tecnologica
Portaria n.° 1364/2020

Profa. Dra. Lucia Cristina Cavalcante da Silva
Pré-Reitora de Extensdo e Assuntos Estudantis
Portaria n.° 1346/2021


https://editais.unifesspa.edu.br/

