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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO
PARA PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAS EDUCACIONAIS

EDITAL N.2 13/2025

Edital do Programa de Educagao Tutorial — PET

SELEGAO DE BOLSISTA TUTOR(A) DO PROJETO PET FLORESTAL XINGU SUSTENTAVEL

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para - UNIFESSPA, por meio da Diretoria de Planejamento e
Programas Educacionais (DPPED) da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG), em parceria com a
Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (Proex) e com a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa
e Inovacdo Tecnoldgica (Propit), torna publica a abertura do processo de selecdo de bolsista para a
funcdo de tutor(a) do projeto “Pet Florestal Xingu Sustentavel” aprovado no ambito do PROGRAMA DE
EDUCACAO TUTORIAL - PET, nos termos do Edital n. 4/2024 SEI/MEC, de 10 de julho de 2024 e do Edital
interno Proeg Unifesspa n. 14/2024, de 17 de julho de 2024.

1. DO OBIJETIVO, VAGA, PERIODO DE ATUAGAO, RESPONSABILIDADES E DIREITOS

1.1. Objetivo Geral: Selecionar 01 docente para atuar como bolsista tutor(a) do projeto “Pet Florestal
Xingu Sustentavel” aprovado no 4mbito do PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET, nos termos do
Edital n. 4/2024 SEI/MEC, de 10 de julho de 2024 e do Edital interno Proeg Unifesspa n. 14/2024, de 17
de julho de 2024.

1.2. O tutor(a) a ser selecionado ird atuar de forma tempordria em substituicdo a tutora Gabriela
Paranhos durante seu periodo de licenca maternidade, respondendo por todas as atribui¢cdes da tutoria
em relacdo ao Projeto PET Florestal Xingu Sustentdvel e fazendo jus ao recebimento da bolsa de tutoria
no periodo.

1.3. Findando o prazo da licenga maternidade da tutora Gabriela Paranhos esta retornara as atividades
de tutoria, assumindo novamente a func¢ao de tutora do projeto “Pet Florestal Xingu Sustentavel”.

2. DOS REQUISITOS PARA TUTORIA DE GRUPO PET

2.1. Podera ser tutor de grupo PET, em conformidade com o art. 12 da Portaria n? 976/2013, o docente
gue atender aos seguintes requisitos:

| - Pertencer ao quadro permanente da instituicdo, sob contrato em regime de tempo integral e dedica¢ao
exclusiva;

Il - Ter titulo de doutor;

[Il - Nao acumular qualquer outro tipo de bolsa;

IV - Comprovar atuagdo efetiva em cursos e atividades da graduacdo por trés anos anteriores a solicitacdo
ou a avaliacdo; e

V - Comprovar atividades de pesquisa e de extensao por trés anos anteriores a solicitacdo ou a avaliacao.

2.2. Para fins do disposto nos itens IV e V, acima:

2.2.1. A atuacdo efetiva em cursos e atividades da graduacgao serd aferida a partir de disciplinas oferecidas,
orientacao de monitoria, iniciacao cientifica e trabalhos de conclusdo de curso, atuacdao em programas ou
projetos de extensdo e participacdo em conselhos académicos, os quais poderdo ser comprovados
mediante o curriculo lattes documentado do candidato a tutor;
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2.2.2. O periodo de exercicio das atividades comprovadas ndao necessita ser ininterrupto, de tal forma que
professores que tenham se afastado da instituicdo para realizar estadgio ou outras atividades de ensino,
pesquisa e extensdo ndo estdo impedidos de exercer a tutoria;

2.3. Excepcionalmente, a bolsa de tutoria podera ser concedida a professor com titulacdo de mestre, desde
gue devidamente justificado pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo - CLAA e aprovado pela
Comissao de Avaliacdo;

2.4. O candidato que atender aos critérios expostos no item 2 e for aprovado na seleg¢ao, pelo CLAA,
ocupard a funcdo de professor tutor, devendo exercer as atividades destacadas no art. 13 da Portaria MEC
n2 976, de 27 de julho de 2013 — (republicada em funcdo das altera¢des implementadas pela Portaria MEC
n? 343, de 24 de abril de 2013).

3. DAS ATRIBUICOES E SITUACOES DE DESLIGAMENTO DO PROFESSOR(A) TUTOR(A)

3.1. Sdo Atribuicdes do(a) Professor(a) Tutor(a):

| - Planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os integrantes discentes;

Il - Coordenar a sele¢do dos bolsistas;

Il - submeter a proposta de trabalho para aprovagdo da Pré-Reitoria de Graduagdo, ou 6rgdo equivalente;

IV - Organizar os dados e informagdes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elabora¢ao do relatério
da IES;

V - Dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientacdo dos integrantes discentes do
grupo PET, sem prejuizo das demais atividades previstas em sua instituicao;

VI - Atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e do MEC;

VIl - Solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo, por escrito, justificadamente, seu
desligamento ou o de integrantes discentes;

VIII - Controlar a frequéncia e a participacdo dos estudantes;

IX - Elaborar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos, a ser encaminhada a SESu.
X - Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publicacdes e trabalhos apresentados; e
XI - Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

3.2. O professor tutor sera desligado do PET nas seguintes situacdes:

| - Por decisdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagcdo, embasada em avaliacdo insatisfatéria do
tutor, considerando para tanto o descumprimento do termo de compromisso, do disposto nesta Portaria
e nos demais dispositivos legais pertinentes ao PET;

Il - Por decisdo da Prd-Reitoria de Ensino de Graduacdo, ou drgdo equivalente, desde que devidamente
homologada pelo CLAA;

Il - Apds o exercicio da funcdo de tutor por seis anos consecutivos.

4. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1. A Secretaria de Educacdo Superior (SESu) repassara os recursos ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) para o pagamento das bolsas dos tutores PET Tematicos, bem como
do custeio, de acordo com a legislagdo vigente. O valor mensal de bolsa de tutoria é de RS 3.100,00 (trés
mil e cem reais) para o docente com titulo de doutor; e de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais) para o docente
com titulo de mestre.
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4.2. O tutor de grupo PET receberd, semestralmente, o valor equivalente a uma bolsa por estudante
participante, a ser aplicado integralmente no custeio das atividades do grupo, conforme previsto na Lei
11.180/2005, Portaria n? 976, republicada em 2013, e na Resolugcdo CD/FNDE 36/2013, mediante
disponibilidade orgamentaria.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
5.1. Sdo requisitos para os candidatos a Tutor(a) PET:

5.1.1. Pertencer ao quadro de docente permanente da Faculdade de Ciéncias Agrarias do Campus de Sao
Félix do Xingu da Unifesspa;

5.1.2. Atender aos requisitos estabelecidos no item 2 deste edital e ndo estar em afastamento de qualquer
natureza;

5.1.3. Ter disponibilidade para iniciar as atividades como tutor do PET imediatamente apds o resultado
final de selecdo;

5.1.4. A bolsa referente a Tutor do PET ndo pode ser acumulada com o recebimento de qualquer outro tipo
de bolsa.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricGes deverdo ser feitas por meio do envio da documentacdo completa para o e-mail
dipe@unifesspa.edu.br, no prazo estabelecido no Cronograma do Edital.

6.1.1. Os documentos a que se refere o item 6.1 sdo:

6.1.2. Formulario de Inscricdo como Tutor Temporario do Pet (Anexo 1), devidamente preenchido e
assinado;

6.1.3. Comprovante de dedicac¢do exclusiva, conforme item 2 deste edital;

6.1.4. Comprovante de titulagcdo de doutor(a), conforme item 2 deste edital;

6.1.5. Curriculo Lattes (em PDF);

6.1.6. Documentos comprobatdérios da atuagdo exigida no item 2, incisos IV e V deste edital.

6.2. Ndo é permitida a juntada de documentacdao em nenhuma etapa posterior a inscricao, incluindo-se a
etapa de interposicdo de recursos.

6.3. A PROEG nao se responsabiliza por propostas nao recebidas em decorréncia de eventuais problemas
técnicos, congestionamento das linhas de comunica¢do ou por qualquer outro fator que impossibilite o
envio da documentacao.

6.4. O processo de selecdo da funcdo de tutor deste edital é de responsabilidade do CLAA da Unifesspa
(composicdo total ou parcial, a depender da disponibilidade dos integrantes do CLAA).

6.5. Inscricdes que ndo cumprirem as exigéncias descritas serdo indeferidas.

6.6. A homologacao da inscricdo ndo garante a aprovac¢do do candidato, mas apenas sua admissibilidade
para a fase seguinte do processo de sele¢do, conforme os critérios definidos neste edital.

6.7. O CLAA reserva-se o direito de desclassificar candidatos que estejam em desacordo com este Edital.

6.8. Candidatos inscritos e aprovados fora do nimero de vagas previstas neste edital ficardo na lista de
cadastro de reserva.

6.9. O ato de inscricdo no processo seletivo, por si, estd vinculado a aceitagdo do(a) proponente em
relacdo as regras estabelecidas neste edital de selecdo, bem como estd vinculado também a
responsabilidade por parte do(a) proponente quanto a veracidade das informagdes prestadas.
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7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1. A selecdo dos candidatos consistira em:

| - Atendimento aos requisitos estabelecidos no item 2 do Edital (havendo apenas um(a) candidato(a) que
tenha atendido aos requisitos, o(a) candidato(a) estara aprovado(a) a vaga pretendida);

Il - Havendo mais de um (01) candidato(a) com inscricdo homologada, havera avaliacdo e pontuacdo da
experiéncia dos candidatos, conforme definido no Anexo | - Formuldrio de Inscri¢ao, com pontuag¢do de 0

a 10 conforme grau de atendimento.

7.2. O resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo serdo publicados em
https://editais.unifesspa.edu.br/ e/ou em https:proeg.unifesspa.edu.br;

7.3. Em caso de recursos, as interposicdes deverao ser enviadas para o mesmo e-mail utilizado para a
inscricdo, com o assunto “RECURSQ”, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma deste Edital;

7.4. O recurso devera estar devidamente justificado e devera conter a identificacdo do candidato, sob
pena de ndo ser aceito;

7.5. Ndo serdo aceitos recursos coletivos e ndo serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recursos;
7.6. Em caso de empate, tera prioridade o(a) candidato(a):

i) com maior tempo de atuagdo como docente na Unifesspa;
ii) com maior idade.

7.7. Apos a divulgacdo do resultado final, havendo desisténcia por parte do(a) candidato(a), este devera

comunicar oficialmente a Proeg (via e-mail dipe@unifesspa.edu.br), que convocard o(a) préximo(a)
candidato(a), respeitada a ordem do resultado final.

8. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

8.1. O processo de sele¢do seguird o cronograma apresentado no QUADRO 2:

Etapas Datas
Lancamento do Edital 27/06/2025
Periodo de inscrigdo 27/06 a 06/07/2025
Homologacédo das Inscricdes / Resultado Preliminar 08/07/2025
Interposicdo de recursos em relacdo a Homologacao das Inscricdes / 09/07/2025
Resultado Preliminar
Resultado Final 11/07/2025
Cadastramento dos candidatos selecionados e inicio das atividades A partir de 11/07/2025
Envio do Relatdrio do Projeto: dados/resultados das a¢des realizadas
entre julho e dezembro de 2025 DiE 2L & sy s
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Envio do Relatdrio do Projeto: dados/resultados das a¢des realizadas
entre janeiro e dezembro de 2026

De 23/11/26 a 04/12/2026

Envio do Relatdrio do Projeto: dados/resultados das a¢des realizadas

entre janeiro e julho de 2027 De 01/07/27 a 13/08/2027

8.2. E responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e dos prazos
estabelecidos em cada fase do processo de selecdo, bem como de eventuais alteracdes referentes ao
processo de selegao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A concessdo das bolsas esta condicionada a disponibilidade orcamentdria e financeira do Ministério
da Educacao;

9.2. O Ministério da Educacdo podera cancelar a concessdao do fomento de que trata o presente edital
durante a execucdo do projeto, nas hipéteses devidamente justificadas da ocorréncia de caso fortuito ou
motivo de forca maior, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis, ressalvados os direitos adquiridos;

9.3. Serdo consideradas de dominio publico as informagGes geradas pelas atividades financiadas no
ambito deste edital;

9.4. Os proponentes estardo sujeitos as disposicoes da legislacdo pertinente, no que diz respeito a
concessao e ao pagamento das bolsas;

9.5. A Dipe/DPPED/Proeg/Unifesspa ndo se responsabiliza por eventuais impedimentos relacionados a
participacdo do(a) candidato(a) neste Edital, causados por fatores externos, tais como eventuais
dificuldades de acesso a instituicdo e/ou a seus sistemas, acidentes, greves, eventos naturais, entre
outros.

9.6. Duvidas e esclarecimentos adicionais deverdo ser solicitados através do e-mail
dipe@unifesspa.edu.br.

9.7. Casos omissos serdo resolvidos pelo CLAA Unifesspa, tendo como base a legislacdo vigente e as
diretrizes estabelecidas pelo Edital n. 4/2024 SEI/MEC, de 10 de julho de 2024.

9.8. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao processo seletivo.

9.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Maraba-PA, 25 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
NATALIA GOMES ALVES DE SOUZA
b MAURA PEREIRA DOS ANJOS b DENILSON DA SILVA COSTA g ob Data: 27/06/2025 15:52:24-0300
J Data: 27/06/2025 14:06:34-0300 g ol Data: 27/06/2025 15:08:10-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Profa. Dra. Maura Pereira dos Anjos Prof. Dr. Denilson da Silva Costa Profa. Dr2 Natdlia Gomes Alves de Souza
Pré-Reitora de Ensino de Pré-Reitor de Pés-Graduagdo, Pesquisa Pré-Reitora de Extensdo e Assuntos
Graduacgdo — PROEG e Inovacdo Tecnolégica — PROPIT Estudantis — PROEX

Portaria n.2 1619/2024 Portaria n.2 0245/2025 Portaria n.2 0168/2025



		2025-06-27T15:52:24-0300




