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EDITAL TEMATICO - OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A Pro-Reitoria de Pés-Graduacgao, Pesquisa e Inovagao Tecnoldgica (Propit), em parceria com
a Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (Proex) e com a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (Proeg), torna publica a selecdo de propostas no ambito do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
(Unifesspa), com oferta de 39 cotas de bolsas (31 cotas para o PIBIC e 8 cotas para o PIBITI)
articuladas as atividades de ensino, pesquisa e extensdao, em consonancia com as normas desse
edital, com o Decreto 7234/2010 e a Lei 14.914/24, que dispde sobre a Politica Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este edital tem por objetivo apresentar as regras de sele¢do e execu¢ao dos programas PIBIC
e PIBITI/PNAES/Unifesspa destinado a projetos de pesquisa tematicos em conformidade com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacdo das NacGes Unidas (ONU), a
saber:

Erradicacdo da pobreza;

Fome zero e agricultura sustentavel;

Saude e bem-estar;

Educacdo de qualidade;

Igualdade de género;

Agua potavel e saneamento;

Energia limpa e acessivel;

Trabalho decente e crescimento econémico;
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Industria, inovagado e infraestrutura;
10. Reducdo das desigualdades;



11. Cidades e comunidades sustentaveis;
12. Consumo e producdo responsaveis;

13. Agao contra a mudanga global do clima;
14. Vida na agua;

15. Vida terrestre;

16. Paz, justica e instituicdes eficazes;

17. Parcerias e meios de implementacao.

1.2. As atividades do projeto deverdo ser vinculadas a uma ou mais disciplinas da graduacdo e/ou
prever uma ag¢do extensionista (art. 11 da resolu¢do 615/2022). As atividades devem ocorrer
durante o desenvolvimento da bolsa, conforme descri¢ao no plano de trabalho do(a) bolsista.

1.3. Os programas PIBIC e PIBITI visam apoiar a criacdo e consolidacdo de grupos de pesquisa e
qualificar o ensino de graduacdo na Unifesspa, por meio da concessdo de bolsas de iniciacdo
cientifica e iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo a discentes sob orientacdo de
pesquisadores(as) (docentes ou técnicos(as) com titulacdo de mestre ou doutor(a) envolvidos(as)
nos projetos de pesquisa registrados na instituicao.

1.4. S3o objetivos do PIBIC e PIBITI/Unifesspa:

1.4.1 Oportunizar produgdao de conhecimento cientifico no ambito da graduagdo, mediante
sua participacdo em projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnoldgico e
inovacao;

1.4.2 Proporcionar ao(a) bolsista a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos, bem
como estimular o desenvolvimento de sua criatividade;

1.4.3 Preparar discentes para a pds-graduacao, contribuindo de forma decisiva para reduzir
o tempo médio de titulacdo de mestres(as) e doutores(as);

1.4.4 Incrementar a articulagdo entre a graduacdo e a pds-graduacao;

1.4.5 Estimular pesquisadores(as) a engajarem discentes de graduag¢dao no processo de
investigacao cientifica, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa da
instituigao;

1.4.6 Estimular o aumento da producdo cientifica;

1.4.7 Contribuir para a formacdo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento
da capacidade inovadora das empresas no pais;

1.4.8 Contribuir para a formacdo do(a) cidadao(a) pleno(a), com condi¢des de participar de
forma criativa e empreendedora na sua comunidade;

1.4.9 Fomentar o desenvolvimento cientifico nas areas prioritdrias do MCTI, definidas na
portaria MCTI n2 5.109/2021.

1.5. Como forma de incentivar e ampliar a diversidade em pesquisa e inovacdo, este edital terd
20% de reserva de cotas para projetos que tenham como bolsistas, discentes vinculados(as) a
programas de ag¢Oes afirmativas (AF) da universidade, negros (pretos ou pardos), indigenas,
quilombolas ou pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transgéneros, transexuais e travestis),
refugiados, apatridas, portadores de visto humanitario. Em consonancia com o fortalecimento das



acOes afirmativas na Unifesspa, conforme Lei Federal n® 12.711/2012 e Lei Federal n@
13.409/2016.

1.5.1. A reserva de cotas a acles afirmativas objetiva fortalecer o engajamento dos(as)
pesquisadores(as) e discentes de forma a integra-los(as) a cultura cientifica, e fortalecer a politica
de a¢bes afirmativas na Unifesspa.

1.6. Os recursos utilizados para pagamento das bolsas foram alocados nas estruturas
orcamentarias da Unifesspa/Propit, com recurso do PNAES de acordo com as especificacGes
abaixo:

1.6.1. Nome do Programa: BOLSAS PIBIC-PIBITI/ PNAES/Unifesspa.
1.6.2. Chamada: Edital Propit/Unifesspa n? 01/2025.

1.6.3. Dados da agao: PTRES: 171355 UGR: 154821, Pl: M4002G2000N, Fonte: 1000, ND:
339018.

1.6.4. Valor do recurso/PNAES 2025: RS 189.417,58 (cento e oitenta e nove mil,
guatrocentos e dezessete reais e cinquenta e oito centavos).

1.6.5. Valor do recurso/PNAES 2026: RS 91.382,42 (noventa e um mil, trezentos e oitenta e
dois reais e quarenta e dois centavos)

2. CONDICOES DAS BOLSAS
2.1. Tipos/subprogramas: PIBIC/PNAES, PIBIC-AF/PNAES, PIBITI/PNAES, PIBITI-AF/PNAES.

2.2. Serdo ofertadas 31 (trinta e uma) cotas de bolsas PIBIC e 8 (oito) cotas de bolsas PIBITI,
distribuidas conforme abaixo:

2.2.1. Cotas para ag¢Oes afirmativas: 6 (seis) cotas PIBIC-AF e 2 (duas) cotas PIBITI-AF.
2.2.3. Ampla concorréncia: 25 (vinte e cinco) cotas PIBIC e 6 (seis) cotas PIBITI.

2.3. As cotas serdo concedidas aos classificados em ordem decrescente de pontuacdo atribuida
até o limite de cotas. O(a) pesquisador(a) podera ser contemplado(a) com 02 (duas) cotas de
bolsa, caso os(as) candidatos(as) com inscricdes deferidas na lista de classificacdo tenham sido
contemplados(as) com pelo menos 01 (uma) cota de bolsa.

2.4. Cada bolsa terd o valor mensal de R$600,00 (seiscentos reais), com duracdo de 12 (doze)
meses, de maio/2025 a abril/2026, que serdo custeadas com recurso do PNAES (item 1.6.4). O
inicio de execucao das bolsas, esta condicionado a liberacao do recurso pelo Governo Federal.

2.4.1. O pagamento das mensalidades dos meses de janeiro a abril/2026, serdo custeados com
recurso do PNAES/2026 e estdo condicionadas a liberagdo pelo Governo Federal.



2.5. Em caso de ndo preenchimento das vagas destinadas as acGes afirmativas, este saldo sera
disponibilizado aos demais projetos dos(as) pesquisadores(as), conforme ordem na lista de
classificacao.

2.6. Em caso de submissdo as cotas de PIBIC-AF e/ou PIBITI-AF em quantidade superior ao numero
de vagas ofertadas, as propostas concorrerdao com os demais projetos de pesquisa seguindo a
ordem na lista de classificagao.

2.7. Em caso de ndo preenchimento do total de vagas (item 1.5), este saldo sera disponibilizado
aos demais projetos submetidos neste edital, conforme ordem na lista de classificagao.

2.8 Para concorrer as cotas PIBITI e PIBITI-AF, o projeto submetido deverd ser na drea de
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

3. REQUISITOS DO(A) ORIENTADOR(A)

3.1. Ser servidor(a), técnico(a) ou docente, do quadro permanente, docente aposentado(a) com
contrato de docente voluntdrio e/ou atuagdo na pds-graduacdo stricto sensu ou professor(a)
visitante da Unifesspa com contrato de trabalho registrado na Pré-Reitoria de Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoas.

3.2. Ser pesquisador(a) com o titulo de mestre(a) ou doutor(a), com producdo cientifica,
tecnoldgica ou artistico cultural no periodo de 2020 a 2024, divulgada em periddicos, livros, anais
de eventos ou outros veiculos de comunicacao da sua area.

3.2.1. Para pesquisadoras que foram beneficidrias de LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA
ADOTANTE entre os anos 2020 a 2024, sera considerado o ano de 2019 para avaliacdo da
planilha, desde que a informacgao seja registrada no campo especifico destinado no curriculo
Lattes (dados gerais - licengas) até a data final de inscricdo deste edital.

3.3. Ndo se encontrar afastado(a) ou licenciado(a) integralmente da instituicdo até a data da
implementacdo da bolsa, exceto no caso de licenca maternidade e/ou sinistro.

3.4. Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq:
https://lattes.cnpq.br/

3.5. Cadastrar perfil na Plataforma ORCID (Open Researcher and Contributor ID):
https://orcid.org/

3.6. Cadastrar perfil publico na Plataforma Google Académico (Google Scholar):
hps://scholar.google.com.br/

3.7. Apresentar, quando solicitado(a), todos os comprovantes dos itens informados no curriculo
registrado na plataforma Lattes.

3.8. Ndo possuir pendéncias em relacdo ao envio de relatdrios finais de editais do PIBITI e PIBIC
que finalizaram em 2024.



3.9. Firmar termo de compromisso, disponivel na pagina da Propit -Pesquisa>Documentos
pesquisa nos casos de bolsas PIBIC e NIT > Documentos e Formularios nos casos de bolsas PIBITI.

4. COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A)

4.1. Indicar a Propit, discentes da Unifesspa, oriundos(as) da rede publica de educagdo basica ou
com renda familiar per capita ndo superior a um salario minimo e meio, que devera também, ter
perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas em seu plano de trabalho,
cursando até o penultimo ano da graduagao.

4.1.1. Nos subprogramas PIBIC-AF e PIBITI-AF deverdo ser indicados(as), discentes que
ingressaram na Unifesspa por meio de a¢des afirmativas e que se encontrem em situagao
de wvulnerabilidade socioeconémica. Ndo havendo discentes que ingressaram na
universidade por meio de ac¢des afirmativas a serem selecionados(as), a vaga deverd ser
preenchida por candidato(a) negro(a) (preto ou pardo), ou indigena, quilombola, pessoa
com deficiéncia, pessoas trans (transgéneros, transexuais e travestis), refugiados, apatridas,
portadores de visto humanitdrio.

4.1.2. Cabera ao(a) orientador(a), organizar a selecdo dos(as) bolsistas, através de processo
ison6mico que atenda ao requisito do item 4.1 e 4.1.1. preferencialmente por edital interno.
Caso solicitado(a), o(a) coordenador(a) se compromete a comprovar o processo de selecdo

realizado.

4.1.3. A frequéncia do(a) bolsista no Sisprol, ficara registrada no sistema, caso o(a)
orientador(a) ndo se manifeste em contrario. O prazo para cancelamento da frequéncia ou
gualquer acontecimento que interfira no pagamento do(a) bolsista, deve ser feito até o dia
10 de cada més.

4.2. Acompanhar a apresentacdo dos(as) bolsistas no Seminario de Iniciacao Cientifica (SIC) ou no
Workshop de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (WDTI) da Unifesspa, em casos de forga
maior (afastamentos: por motivo de saude, para capacitacdo, licenga maternidade e/ou sinistro)
indicar um(a) docente para representa-lo(a), mediante justificativa circunstanciada, enviada a
Propit com antecedéncia minima de 48 horas.

4.3. Solicitar, a seu critério, o desligamento do(a) bolsista até o dia 10 de cada més, devendo para
tal apresentar uma justificativa formal (por e-mail). Mediante aceitacdo da justificativa pela Propit,
o(a) orientador(a) podera indicar outro(a) discente com as mesmas especificacdes do item 4.1

e/ou 4.1.1 para a vaga.
4.4, Participar das atividades do PIBIC e do PIBITI nas sessdes do SIC e/ou do WDTI.

4.4.1 N3o serdo aceitas apresentacdes feitas pelos(as) orientadores(as) e/ou discentes que
ndo estejam vinculados a bolsa, durante o SIC ou WDTI da Unifesspa, exceto nos casos de
perda de vinculo do(a) bolsista com a universidade ou motivos de forca maior (afastamentos:
por motivo de saude, para capacitagdo, licenca maternidade e/ou sinistro). As apresentagdes


https://propit.unifesspa.edu.br/pesquisa-menu/documentos-pesquisa.html
https://nit.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios.html

nesses casos descritos poderdo ser realizadas tanto pelo(a) orientador(a), quanto por
outro(a) discente designado(a). Em todos os casos o plano de trabalho deverd ser
integralmente executado pelo(a) bolsista inicialmente aprovado(a) ou substituido(a).

4.4.2 No caso de solicitagdao de cancelamento da bolsa, o(a) orientador(a) devera enviar (via
Sisprol) relatério de atividades, conforme calendario, ficando desobrigado(a) apenas, do
cumprimento dos subitens 4.2 e 4.4.1

4.4.3 Terd certificado de participacdo no SIC ou no WDTI, o(a) orientador(a) que
acompanhar seu bolsista na apresentagao do SIC, ou realizar apresentagao como previsto no
subitem 4.4.1.

4.4.4 E vedado ao(a) orientador(a) repassar a outro(a) pesquisador a orientacdo do(a)
bolsista sem a ciéncia da Propit nos afastamentos por licenca maternidade e/ou sinistros.
Em caso de impedimento eventual do(a) orientador(a), a Propit devera ser comunicada por
e-mail ou memorando eletronico e repassard a coordenagdo da bolsa ao(a) orientador(a)
substituto(a) que tenha perfil adequado para dar continuidade ao mesmo projeto ou para
o(a) orientador(a) seguinte na ordem de classificagdo da relagdo de aprovados.

4.5. Orientar o(a) bolsista nas diferentes fases do trabalho cientifico, incluindo a elaboracdo do
relatério parcial e o relatdrio final, e a divulgacdo dos resultados em congressos, semindrios e
publicagdes.

4.6. Incluir o nome do(a) bolsista em publicacbes e trabalhos apresentados em eventos
cientificos, cujos resultados tiveram a sua participacdo efetiva.

4.7. E de inteira responsabilidade do(a) orientador(a) contemplado com a bolsa, o cumprimento
dos prazos no envio dos relatérios, obedecendo o cronograma do item 8.

4.7.1. Enviar via Sisprol (modelo disponibilizado na pdgina da Propit>Pesquisa>Documentos

Pesquisa para bolsas PIBIC e na pagina NIT > Documentos e Formularios para bolsas PIBITI),

o relatdrio parcial e o relatdrio final deverao ser enviados conforme cronograma do item 8.

4.7.2 Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos relatdrios enviados por e-mail ou outro meio que
nao seja o especificado no subitem 4.7.1.

4.7.3 A reabertura do sistema para o envio do relatdrio final fora do prazo previsto no
cronograma deste edital, ocorrera somente apds a avaliacao de justificativa enviada (por
e-mail) pelo(a) orientador(a) a Propit.

4.8. A ndo apresentacdo de qualquer relatério implicard o impedimento de participagao do(a)
orientador(a) em outros editais PIBIC ou PIBITI da Unifesspa no ano seguinte.

4.9. Perdera a cota de bolsa o(a) orientador(a) que se afastar das atividades na instituicdo (Art.
14/Res. 12 de 2014,Unifesspa), durante a execugdo da bolsa, salvo, por licenca maternidade e/ou

sinistro.
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5. REQUISITOS, DIREITOS E COMPROMISSOS DO(A) BOLSISTA

5.1. No ambito do PNAES, serdo selecionados(as) prioritariamente discentes oriundos(as) da rede
publica de educacdo basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio,
sem prejuizo de demais requisitos fixados pelas instituicdes federais de ensino superior (Art. 59,
Decreto n® 7234/2010);

5.2. Estar regularmente matriculado(a) até o penultimo ano da graduacdo, cadastrar curriculo na
plataforma Lattes e manté-lo atualizado.

5.3. Ndo ter vinculo empregaticio e dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades de pesquisa.

5.4. Ser selecionado(a) e indicado(a) pelo(a) orientador(a) para vaga de PIBIC, PIBIC-AF, PIBITI, ou
PIBITI-AF.

5.4.1. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de negro (preto ou pardo) no PIBIC-AF
ou PIBITI-AF, deverad preencher campo correspondente a autodeclara¢do étnico-racial
(apresentado no termo de compromisso do(a) bolsista assinado), sujeitando-se a perda de
vaga e sangdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao;

5.4.2. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de quilombola ou indigena deverd
anexar uma declaragdo de pertencimento (modelo disponivel na pagina
Propit>Documentos>Pesquisa para PIBIC-AF ou NIT > Documentos e Formularios para

PIBITI-AF) , sujeitando-se a perda de vaga e sangdes penais eventualmente cabiveis em caso
de falsa declaracao;

5.4.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de pessoa com deficiéncia no PIBIC-AF
ou PIBITI-AF, devera anexar comprovante de que se enquadra em uma das categorias de
pessoas com deficiéncia (artigo 49, incisos | a V, do Decreto no 3.298/1999).

5.4.4. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de pessoas trans (transgéneros,
transexuais e travestis), no PIBIC-AF ou PIBITI-AF, devera anexar declaracdo pelo modelo do
Nucleo de Acbes Afirmativas, Diversidade e Equidade (NUADE), de que se enquadra nesse
guesito ou autodeclaracdo correspondente.

5.4.5. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de pessoas refugiadas, portadores de
visto humanitario no PIBIC-AF ou PIBITI-AF, devera anexar declaracdo pelo modelo do
NUADE, de que se enquadra nesse quesito.

5.4.6 O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de pessoas apatridas, no PIBIC-AF ou
PIBITI-AF, devera anexar declaracdo emitida pelo NUADE, de que se enquadra nesse
quesito.

5.5. Apresentar os relatdrios parcial e final da bolsa.

5.5.1. Apresentar ao(a) orientador(a) relatério parcial (modelo disponibilizado na pégina da
Propit>Pesquisa>Documentos para PIBIC e NIT > Documentos e Formularios para bolsas
PIBITI), no periodo de 01 a 30/11/2025.
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5.5.2. Apresentar ao(a) orientador(a) relatério final (modelo disponibilizado na pagina da
Propit>Pesquisa>Documentos para bolsas PIBIC NIT > Documentos e Formularios para

bolsas PIBITI), em até 15 dias apds finalizacao da vigéncia da bolsa.

5.6. Apresentar resumo dos resultados da pesquisa, sob forma de exposi¢ao oral no SIC ou WDTI
observando todas as regras estabelecidas pela Propit.

5.7. Nao acumular a bolsa do programa PIBIC ou PIBITI com qualquer outra modalidade de bolsa:
administrativa e/ou ensino, pesquisa e extensdo nos demais editais nos quais o(a) discente recebe
bolsa e dedica até 20 horas semanais de trabalho.

5.7.1. Caso seja constatado duplo vinculo do(a) bolsista, o mesmo devera devolver o valor ao
erario.

5.8. No caso de desisténcia da bolsa, enviar por e-mail justificativa e relatério parcial das
atividades realizadas (modelo disponibilizado na pagina da Propit>Pesquisa>Documentos para

PIBIC e NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI). O relatério serd apreciado pela

Propit e se indeferido, o(a) bolsista ficara impedido(a) de participar de editais da Propit no ano
seguinte.

5.9. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do programa nas publicacdes e trabalhos
apresentados, indicando a agéncia financiadora.

5.10. Tera direito a certificado de participa¢do no PIBIC/Unifesspa - PNAES ou no PIBITI/Unifesspa
- PNAES o(a) bolsista titular, que cumprir as etapas do plano de trabalho e apresentar os
resultados no SIC ou WDTI da Unifesspa.

5.10.1. Em casos excepcionais descritos no subitem 4.4.1, terd direito a declaragdo de
apresentacdo emitida pela Propit o(a) apresentador(a) do trabalho no SIC ou no WDTI.

5.11. DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR

(pessoas que moram no mesmo domicilio)

ORIGEM DE RENDA/SITUAGCAO COMPROVANTES

a) Familiar que é bolsista (de ensino, | Declaracdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
pesquisa, extensdo, administrativo ou | instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio.
qualguer outra modalidade), ou | Ressaltando que a apresentacdo deste documento ndo anula a
Estagidrio (de qualquer modalidade, | apresentacdo da declaragdo de rendimentos (declaragdo de
de vinculo publico ou privado) desemprego, autébnomo, trés Uultimos contracheques, entre
outros).

b) Trabalhador com vinculo | Cépia dos trés ultimos contracheques
empregaticio (trabalho  formal,
contrato de trabalho,
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emprego/servico publico).

c) Trabalhador (a) auténomo(a) ou | Declaragdo de Auténomo, conforme modelo disponivel no site:
informal. Propit>Pesquisa>Documentos para PIBIC e NIT > Documentos e
Formuldrios para bolsas PIBITI). Se filiados a Associacdo, a
Cooperativa ou a Sindicato, devem declarar a renda mensal por
meio de documento timbrado expedido por essas entidades
como respectivo CNPJ, assinatura e carimbo do dirigente ou
responsavel e cdpia da Carteira de Trabalho — pdginas de
identificacdo, paginas do contrato de trabalho (da ultima
assinatura até a seguinte em branco). OBS: Os discentes que ndo
possuirem carteira de trabalho deverdao encaminhar declaragdo
de que ndo possuem a mesma. Disponivel em:
Propit>Pesquisa>Documentos

d) Bolsista e Familiar em situacdo de | Declaragao de desemprego conforme modelo disponivel no site:
desemprego (sem renda salarial ou | Propit>Pesquisa>Documentoss para PIBIC e NIT > Documentos

informal). e Formularios para bolsas PIBITI), e cdpia da Carteira de
Trabalho. Obs: paginas de identificacdo, paginas do contrato de
trabalho (da ultima assinatura até a pagina seguinte em branco).

e) Aposentado(a), pensionista ou | Extrato de pagamento do Ultimo més do beneficio, onde conste
beneficiario(a) do Beneficio de | ovalor bruto ou declaragao emitida pelo INSS.
Prestacdo Continuada.

f)  Familiar recebendo Seguro | Documento que comprove o valor a ser recebido e o niumero de
Desemprego. parcelas. Além da declaragdo de desemprego, com modelo
disponivel no site: Propit>Pesquisa>Documentos para PIBIC e

NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI)

6. DA PROTECAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

6.1. O(A) pesquisador(a) e sua equipe deverdo zelar pela protecdo da propriedade intelectual que
podera resultar dos projetos apresentados neste edital.

6.2. O(A) pesquisador(a) podera solicitar o Sigilo e Confidencialidade das informacdes do projeto,
no interesse de garantir o requisito de novidade e a protecao de propriedade intelectual,
propriedade industrial e comercial de parceiros, e outras restricdes de divulgacao de informacdes,
definidas por legislacdo especifica (fiscal, tributaria, propriedade intelectual e etc.) .

6.2.1 Nos casos em que a pesquisa tiver como resultado um produto e for necessario o
pedido de protecdo de propriedade intelectual, o(a) pesquisador(a) devera apresentar, no
ato da inscricdo, o pedido em formuldrio especifico, com justificativa legal e Carta de
Compromisso para pedido de registro de Propriedade Intelectual (patente; modelo de
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utilidade; marcas; desenho industrial; programa de computador e indicacdo geografica).
Modelos disponiveis em NIT > Documentos e Formularios .

6.2.2. Quando do pedido de sigilo ndo havera a obrigatoriedade pelo(a) orientador(a) ou
pelo(a) bolsista de apresentagao do projeto no Seminario de Iniciagdo Cientifica (SIC) ou no
Workshop de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (WDTI) da Unifesspa.

6.2.3. Ainda que sob sigilo, permanecem obrigatdrias as entregas dos relatérios: parcial e
final.

6.2.4. Quando do pedido de sigilo o relatério final devera descrever qual Propriedade
Intelectual (patente; modelo de utilidade; marcas; desenho industrial; programa de
computador e indicacdo geografica) foi realizada ou é pretendida como resultado do projeto.

6.2.5. O pesquisador podera solicitar ao NIT/Unifesspa Mentoria em Propriedade Industrial
ofertada pelo INPI, conforme disponibilidade de agenda do ofertante.

7. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

7.1. As inscrigbes deverdo ser feitas eletronicamente pelo Sistema de Projetos Online (Sisprol),
edital Propit n2 01/2025, por meio do endereco sisprol.unifesspa.edu.br.

7.1.1 Caso seja feita inscricdo de o(a) pesquisador(a)/orientador(a) no perfil de um terceiro,
ambos, terdo as submissoes indeferidas.

7.2. Para realizar a inscricdo o(a) pesquisador(a) devera observar as seguintes etapas:

7.2.1 Preencher a planilha de pontuacdo e anexar no Sisprol: para o PIBIC
(https://propit.unifesspa.edu.br/pesquisa-menu/documentos-pesquisa.html) ou
(https://nit.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%Alrios.html) para o PIBITI). Nessa
etapa solicita-se a utilizacdo do QUALIS atualizado da CAPES (Quadriénio 2017 - 2020)

mediante consulta na pagina https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/.

7.2.2. Inserir o plano de trabalho do Edital Tematico: Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel conforme modelo (anexo 1), sob risco de indeferimento da submissdo. Ndo
serdo aceitos planos de trabalho submetidos e aprovados em outros editais.

7.2.3. Anexar o curriculo Lattes do(a) pesquisador(a) atualizado até a data da inscri¢cdo (ndo
serdo aceitas informagdes adicionadas apds a data de inscrigdo).

7.2.4. Anexar a portaria vigente de aprovacao do projeto de pesquisa, assegurando que a
vigéncia cubra, no minimo, o inicio de execucado das bolsas.

7.2.4.1. Caso o prazo de vigéncia da portaria encerre durante a execuc¢ao da bolsa,
o(a) pesquisador(a) devera enviar, por e-mail a Propit, uma nova portaria vigente
gue contemple o restante do periodo.
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7.2.4.2. Na portaria de execucdo do projeto deve estar claro o periodo de vigéncia
do projeto de pesquisa ou inovagdo tecnoldgica.

7.2.4.3. E valida a portaria que conste o(a) pesquisador(a) como colaborador(a) do
projeto de pesquisa.

7.2.5. Concluir a inscri¢gdo no Sisprol com envio dos dados da submissao.

7.3. Somente serdo aceitas as inscricoes que estiverem de acordo com o item 7.2 feitas até as 18h
do dia 21/03/2025.

7.4. Caso possua, anexar o certificado de participacdo do ultimo SIC. Este item é de cunho
comprobatdrio para a planilha de pontuacdo apresentada, ndo impossibilitando a participacdo no
edital.

7.5. Caso o(a) coordenador(a) faca opc¢do pelas cotas de agdes afirmativas, deverd marcar a
alternativa no ato da inscri¢cdao pelo SISPROL.

7.6. Os modelos dos documentos exigidos estdo disponiveis individualmente na pagina
Propit>Pesquisa>Documentos para PIBIC e NIT > Documentos e Formularios para PIBITI.

7.7 Nos casos que se enquadrem no item 6.2, anexar o formulario para pedido de sigilo e
confidencialidade e a carta de compromisso para pedido de registro de propriedade intelectual,
disponiveis em NIT > Documentos e Formularios.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO EDITAL

-

CRONOGRAMA DE ATE
Submissdo das propostas 18/02/2025 21/03/2025
Andlise e selecdo das 24/03/2025 16/04/2025
propostas

Divulgacdo preliminar da 16/04/2025 22/04/2025

classificacdo

Recebimento de pedidos de 23/04/2025 24/04/2025
reconsideracao

Avaliacdo e resultado dos Até 2 (dois) dias Uteis apds apresentacdo dos pedidos.
pedidos de reconsideracao

Divulgacdo do resultado final Apds o julgamento dos pedidos de reconsideracao.

Indicagdo do(a) bolsista (via 02/05/2025 10/05/2025
Sisprol)
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Envio do relatério parcial 01/11/2025 30/11/2025

Envio do relatério final 01/05/2026 31/05/2026

9. CRITERIOS DE SELECAO, DISTRIBUICAO E IMPLEMENTACAO DAS PROPOSTAS.

9.1. O processo de sele¢do das propostas consistira na avaliacdo da producdo académica dos(as)
pesquisadores(as), de acordo com as informagdes presentes no curriculo Lattes e nos critérios de
pontuacdo que constam na planilha.

9.2 O processo de avaliagdao ocorrera em uma Unica etapa, realizada pela Propit ou consultores ad
hoc e registrada como pontuacao, a ser somada a planilha de pontuacao.

9.3 Nas etapas do processo de selecio de propostas, os(as) pesquisadores(as) poderdao ser
contemplados com até 02 (duas) cotas de bolsa (PIBIC, PIBIC-AF, PIBITI, ou PIBITI-AF). Paraisso é
necessaria a realizacdo de 2 (duas) inscricdes com planos de trabalhos distintos no Sisprol. Essa
possibilidade ocorrera caso os(as) candidatos(as) com inscricdes deferidas na lista de classificacao
tenham sido contemplados(as) com pelo menos 01 (uma) cota de bolsa. As duas inscricdes podem
ser na mesma modalidade ou em modalidades distintas.

9.3.1. Se ainscricao for realizada em duas ou mais modalidades, e o(a) pesquisador(a) for
contemplado com apenas uma cota, sera classificado o plano de trabalho na categoria com
menor concorréncia/nimero de inscritos.

9.4 Apds a divulgacdo do resultado final, o(a) pesquisador(a) contemplado(a) deverd inserir
eletronicamente pelo SISPROL:

a) o termo de compromisso do(a) orientador(a);
b) o termo de compromisso do(a) bolsista;

c) a ficha de cadastro com os dados do(a) bolsista e respectivos anexos referentes ao subitem 4.1 e
demais anexos relacionados no subitem 5.11 (formuldrios disponiveis na pag.
Propit>Pesquisa>Documentos para PIBIC e NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI).

9.4.1. As submissdes aprovadas para cotas de agOes afirmativas, deverdo selecionar bolsistas
gue atendam os requisitos do subitem 1.5.

9.5 E vedada a indicacdo para percepcdo de bolsa de pessoa que possua relacdo de parentesco até
o terceiro grau civil com qualquer um dos membros do projeto.

9.6 Cotas de bolsas em disponibilidade por um periodo superior a 30 dias, por falta de indicacdo
do(a) discente pelo( a) orientador(a), assim como o ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos
e compromissos mencionados neste edital, implicam no cancelamento definitivo da cota do(a)
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orientador(a) e redistribuicio desta bolsa para o(a) préximo(a) pesquisador(a) classificado(a),
conforme regras deste edital.

10. CRITERIOS DE JULGAMENTO DE RECURSOS

10.1. Os pedidos de reconsideracdo deverdo ser registrados via e-mail a Propit, no prazo de 48
horas apds a divulgacdo do resultado preliminar, e deverdo detalhar os pontos considerados
insatisfatorios na avaliacdo realizada, com comprovacdes. N3o serdo consideradas eventuais
modificagdes de pontuacdao em razdo de mudangas no curriculo Lattes anexado a proposta.

10.2. Os pedidos de recurso devem ser dirigidos a Diretoria de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica da
Propit, no endereco eletronico: propit@unifesspa.edu.br, com o tema: Recurso ao Edital
PIBIC-PIBITI/PNAES n2 01/2025.

10.3. A avaliacdo dos pedidos sera realizada em uma Unica etapa pela Propit ou consultores ad
hoc.

10.4 No processo de avaliacdo da producdo cientifica do(a) orientador(a), as informacdes do
curriculo Lattes sobre o nimero de paginas e/ou paginas inicial e final das produgdes, cddigos da
indexacdo (ISBN, ISSN etc.) sdo obrigatérios. Poderd ser desconsiderada para fins de pontuacao, a
publicacdo para a qual ndo forem prestadas essas informacdes, assim como poderdo ser
solicitadas comprovagdes no que couber.

10.5. Apds o julgamento dos pedidos de reconsideracdo pelo Propit ou consultores ad hoc, o
resultado final sera divulgado.

11. PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A Propit realizard a autoavaliacdo do programa com base nos relatérios enviados e nas
apresentacles realizadas nas sessOes paralelas do SIC ou do WDTI. Os trabalhos deverdo ser
apresentados pelo(a) bolsista e contardo com a apreciagao critica de avaliadores internos e
externos convidados pela Propit.

11.2. O envio (via SISPROL) de relatdrios parciais e finais é feito pelos(as) orientadores(as) dos

projetos (modelo disponivel pagina na pagina Propit>Pesquisa>Documentos para bolsas PIBIC e
NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI).

11.3. No més subsequente ao término de vigéncia da bolsa, os orientadores e bolsistas
responderdo uma avaliacdo do programa/projeto em atendimento a Portaria 1722/2020, através
do Google Forms, que abordard entre outros pontos:

e A democratizacdo das condi¢des de permanéncia na educacdo superior;

® A minimizacdo dos efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e
conclusdo da educacdo superior;

e Areducdo das taxas de retencdo e evasao;
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e Contribuicdo para a promocao da inclusao social pela educacao.

12. LIMITADORES A PARTICIPACAO EM EDITAIS FUTUROS

12.1. Em caso de ndo apresentacdo por parte do(a) bolsista no SIC ou no WDTI, o(a) orientador(a)
ficara impedido de concorrer a cotas de bolsas da Propit no ano seguinte a realizacdo do SIC ou
WDTI, salvo casos de forca maior e os previstos no subitem 4.4.2.

12.2. O ndo-cumprimento pelo(a) bolsista dos requisitos e compromissos exigidos neste edital
implicard em: suspensdo ou cancelamento da bolsa; devolugdao a Unifesspa dos valores recebidos
e impedimento de participacao nos editais da Propit do ano seguinte.

13. OBSERVACOES FINAIS
13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Propit/Unifesspa.

13.2. Demais informag¢des sobre o edital e os programas PIBIC e PIBITI podem ser obtidas na
Diretoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnolégica da Propit, pelo e-mail propit@unifesspa.edu.br ou
pelo telefone (94) 2101-7148/7153.

Maraba-PA, 17 de fevereiro de 2025.

Prof2. Dr2. Denilson da Silva Costa
Pro-Reitor de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica

Prof2 Dr2 Maura Pereira dos Anjos
Pré-Reitora de Ensino de Graduacdo

Prof2 Dr2 Natalia Gomes Alves de Sousa
Pro-Reitora de Extensdo e Assuntos Estudantis



€) UNIFESSPAIPROPIT

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

EDITAL TEMATICO: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Unidade Académica:

Curso de Graduacao:

Titulo do Projeto de Pesquisa:

Resumo do Projeto de Pesquisa:

Titulo do Plano de Trabalho:

Resumo:

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos:

Objetivo(s) de Desenvolvimento Sustentavel relacionado(s) ao objetivo geral do plano de

trabalho:

Vinculo do plano de trabalho com uma ou mais disciplinas da graduagao ou previsao de

acao extensionista durante o desenvolvimento da bolsa:

Justificativa:

Materiais e Métodos:

Area de conhecimento:




Palavras — Chave:

Referéncias:

Cronograma:

ATIVIDADES

Meses
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