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EDITAL PROEX N°013/2018

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard (Unifesspa), por meio da Pro-
Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (PROEX) e da Diretoria de Assisténcia e
Integracdo Estudantil (DAIE), torna publico o presente Edital, de acordo com o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), instituido pelo Decreto n° 7.234/2010 e
complementado pelo Decreto n® 7.416/2010, e conforme a Resolucdo n° 31/2015 CONSEPE,
que regulamenta a Politica de Assisténcia e Integracdo Estudantil na Unifesspa, em

consonancia com os critérios e condigdes aqui definidos.

1. DA FINALIDADE

1.1. O presente edital destina-se a selecionar estudantes de Cursos de Graduagdo da
Unifesspa, modalidade intensiva (Intervalar), em situacdo de vulnerabilidade
socioeconbémica e que ndo possuam condicBes de arcar com 0s custos referentes a
alimentacdo, moradia, material pedagdgico, transporte e creche/pré-escolar para concessdo

de auxilio financeiro.

2. DAS MODALIDADES

2.1. As Modalidades de Auxilios a serem concedidas sao:

a) Permanéncia: Destina-se a apoiar financeiramente 0s estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica que ndo possuam condicGes financeiras de arcar com gastos
relacionados a alimentacao e a compra de material didatico-pedagdgico durante o periodo da
graduacao.

b) Transporte: Destina-se a contribuir com o custeio dos gastos com transporte dos
estudantes de cursos Intervalares da Unifesspa que estejam em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica, nos casos em que, as dificuldades de locomoc¢do de sua residéncia até o

campus onde estudam, tais como: distancia, inexisténcia de transporte intermunicipal gratuito,



dificuldades de acesso ao local de moradia, necessidade recorrente de traslado até o municipio
de origem, justifiquem o recebimento do auxilio;
I. Nos casos em que ndo existam transportes publicos municipais, o auxilio transporte
poderd ser deferido com base na analise das particularidades do discente em relacéo a
necessidade de gastos com transporte. A andlise devera ser realizada pelo assistente
social responsavel pela avaliacdo socioecondmica do discente;
¢) Moradia: Destina-se a contribuir com o custeio dos gastos com moradia dos discentes em
situacdo de vulnerabilidade socioecondémica cujo ndcleo familiar ndo resida no mesmo
municipio do campus onde o discente esteja regularmente matriculado ou que ndo possuam
moradia gratuita nesta localidade, necessitando, temporariamente, arcar com custos
referentes a moradia;
I. Os discentes cujo ndcleo familiar resida na zona rural da cidade onde cursam
graduacdo, caso comprovem gastos com moradia na zona urbana, poderdo solicitar
auxilio moradia;
I1. Nos casos de discentes irmdos que residam no mesmo domicilio no local onde
cursam graduacdo, cabera a analise da equipe de assistentes sociais da CAEST/PROEX
para determinar a quantidade de auxilios a serem deferidos;
d) Creche/Pré-escolar: Destina-se aos estudantes que tenham filhos ou a guarda legal de
criangas de até seis anos de idade (incompletos);
I. No caso de ambos 0s genitores serem discentes de graduagdo na Unifesspa, o auxilio
sera concedido apenas a um deles.
Il1. Os discentes que possuirem filhos com idade mental compativel com a redacgéo
dada pelo subitem anterior, desde que atestada por laudo médico, poderdo solicitar o

auxilio creche.

3. DOS AUXILIOS CONCEDIDOS

3.1. Serdo concedidos 434 auxilios financeiros distribuidos conforme tabela abaixo:

Modalidade Quantidade Valor Mensal (R$)
Permanéncia 191 R$ 300,00
Transporte 56 R$ 130,00
Moradia 143 R$ 300,00
Creche 44 R$ 200,00




3.2. No minimo 50% (cinquenta por cento) do total de auxilios ofertados serdo destinados aos
candidatos de renovacdo e assistidos pelo auxilio emergencial,
3.3. Sera permitido, dentro do programa de Apoio a permanéncia (PROAP), que o discente
que se encontre em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica acumule até 3 (trés) dos
Auxilio disponibilizados. O discente bolsista-estagiario (extensdo, pesquisa, ensino, bolsa
estagio remunerado, bolsa administrativa) poderda acumular até 2 (dois) auxilios com outra
bolsa ou estdgio remunerado, ndo sendo permitido o acumulo dos auxilios moradia e
permanéncia;
I. O discente atendido pelo Programa Bolsa Permanéncia do MEC (destinado a
indigenas e quilombolas) podera solicitar APENAS UM dos auxilios da assisténcia
estudantil
3.4. O periodo de vigéncia dos auxilios serd de 01 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de
2019. O pagamento serd mensal (realizado apenas nos meses de janeiro, fevereiro, julho e

agosto);

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo no processo seletivo do Programa de Apoio a Permanéncia sera realizada
mediante cadastro no Sistema de Assisténcia Estudantil - SAE (sae.unifesspa.edu.br),
preenchimento COMPLETO do Questionario Socioecondémico e anexagdo da documentagdo
referente ao (s) auxilio (s) solicitado (s).

4.2. Somente serd considerado apto a participar do processo seletivo, objeto deste Edital, o (a)
candidato (a) que preencher cumulativamente as seguintes condicgdes:

a) estar matriculado em um dos cursos presenciais da Unifesspa, na modalidade Intensiva
(Intervalar), em nivel de graduacéo;

b) comprovar renda familiar per capita de até 1,5 (um e meio) salario minimo vigente;

c) executar todos os procedimentos do processo de inscricdo constantes no subitem 4.1 deste
Edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. As etapas deste processo seletivo sdo:

a) Inscrigdo: cadastro de dados pessoais do discente, preenchimento do Questionario
Socioeconémico e envio de toda a documentacdo necesséaria para habilitd-lo ao processo

seletivo, via Sistema de Assisténcia Estudantil (SAE) https://sae.unifesspa.edu.br/inicial.php



https://sae.unifesspa.edu.br/inicial.php

b) Visita domiciliar: Serd realizada, a critério da CAEST/PROEX, e nos termos da
Instrucéo Normativa Proex n° 03 de 2017 link

https://proex.unifesspa.edu.br/images/conteudo/proex/Leqgislacao/2017/Instru%oC3%A7

%C3%A30 Normativa 003 2017.pdf , com objetivo ndo s6 de conhecer as condicGes de

habitabilidade do discente, bem como reconhecer as especificidades de sua situacdo de
moradia a fim de observar fatores de pré-disposicdo a vulnerabilidade socioeconémica
relacionados a sua situacao de moradia;

I. A visita domiciliar poderd ocorrer durante a vigéncia do auxilio podendo ser realizada

na residéncia de origem e/ou residéncia atual do discente;

I1. Serdo prioritarias as visitas aos discentes que solicitarem auxilio moradia, transporte

e/ou creche pré-escolar e visitas em caso de dendncias de recebimento ilegal de auxilio;

c) Entrevista: Seré realizada individualmente, em local pré-determinado pela Coordenadoria
de Assisténcia Estudantil (CAEST/PROEX), respeitado o carater de sigilo previsto no
capitulo V e seus artigos da lei n® 8662/93 (Cddigo de ética do (a) Assistente Social) link
http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf e consiste em momento de

dialogo/interacéo entre assistente social e discente que justificara os motivos pelos quais esta
pleiteando a concessdo do auxilio requerido;
d) Resultado preliminar: divulgacdo da classificacdo dos (as) candidatos (as) pre-
selecionados (as), sujeito a recurso;
e) Recurso: poderd ser impetrado, mediante fundamentacdo baseada neste edital, junto a
CAEST/PROEX, exclusivamente por meio do SAE ap6s a publicacdo do resultado
preliminar, caso o (a) candidato (a) discorde do resultado.
f) Resultado final: Divulgacédo da classificacdo final dos (as) candidatos (as), ndo cabendo
mais recurso.
g) Habilitacdo/Cadastro de dados bancarios: Os discentes deverdo, no periodo de
habilitacdo especificado no cronograma deste Edital, cadastrar seus dados bancarios de conta
corrente da qual seja o Unico titular. Em hipotese alguma serdo aceitos cadastros de dados
bancéarios de conta poupanca ou que estejam em nome de terceiros;

I Sera de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar todas as fases do

processo seletivo.


https://proex.unifesspa.edu.br/images/conteudo/proex/Legislacao/2017/Instru%C3%A7%C3%A3o_Normativa_003_2017.pdf
https://proex.unifesspa.edu.br/images/conteudo/proex/Legislacao/2017/Instru%C3%A7%C3%A3o_Normativa_003_2017.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

6.1.0 processo seletivo sera constituido das seguintes etapas:

ETAPAS PERIODOS
01 | Lancamento do Edital 31/08/2018
02 | Periodo de inscri¢do online no SAE e envio da 05/09 a 28/09/2018
documentacéo

03 | Divulgacao das Inscrices Homologadas 03/10/18

04 | Andlise das inscri¢des online 05/09/2018 a 14/01/2019

05 | Visita Domiciliar 05/09/2018 a 14/01/2019

06 | Entrevistas 1° periodo 05/10/2018 a 15/10/2018

07 | Entrevistas 2° periodo 03/01/2019 a 14/01/2019

08 | Resultado Preliminar 15/01/2019

09 | Recebimento dos pedidos de Recurso Até 48 horas apds o Resultado
Preliminar

10 | Avaliagdo dos Recursos 21/01/2019

11 | Resultado Final 21/01/2019

12 | Habilitacdo — cadastro dos dados bancarios. 22 a 23/01/2019

13 | Inicio do Pagamento Ate 10/02/2019

14 | Término da Vigéncia do (s) Auxilio (s) 31 de dezembro de 2019

7. DA ANALISE SOCIOECONOMICA

7.1. Para analise socioecondmica, serdo considerados como critérios relevantes:

a) renda familiar per capita;

b) estudantes oriundos da rede publica de educacao béasica e/ou estudantes cotistas;

C) situacdo de moradia;

d) acesso a beneficios sociais de programas do governo federal, estadual ou municipal

e) avaliacdo socioeconémica profissional;

f) situacOes agravantes de vulnerabilidade




7.2. A pontuacdo sera atribuida conforme mostra o quadro abaixo:

Indicadores Forma/pontuacéao Peso
Critérios
Renda Familiar Per estabelecidos
capita (RFPC) no anexo | 4
deste Edital

Cotista e/ou estudantes que tenham
cursado TODO ensino médio em 10 2

escola publica
Forma de Ingresso (FI)

N&o cotista e/ou discentes que
tenham cursado ensino médio em 5 2

escola da rede particular de ensino.

Nao residir com nucleo familiar no

Situacdo de Moradia local onde cursa graduacéo 10 :
(SM) Residir com nucleo familiar no

local onde cursa graduacéo ° .
Possuir beneficios de Sim 10 2
programas sociais do
governo federal, estadual | Nao 5 2
ou municipal
Avaliagéo
socioecondmica Critérios estabelecidos no anexo 11 deste Edital 4
Profissional

SituagcOes Agravantes de ) ) ) )
. Situagdes analisadas pela Equipe de Assistentes
Vulnerabilidade (PNAS o 4

Sociais DIAIE/PROEX
2004)

a) Para fins de avaliacdo socioeconémica profissional, serdo levados em consideragdo 0s
aspectos/critérios elencados no anexo |1 deste Edital;
b) A pontuacdo decorrente da analise socioecondmica profissional s6 se dara mediante ao

envio da documentacdo completa
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7.3. O resultado final da selecdo de candidatos sera obtido através da média ponderada

obtida a partir do seguinte calculo:

REPC. (4)+F1.(2)+SM.(2)+ PBPS.(2) + AP. (4) + S.A.V (4)
18

7.4.  No caso de empate, serdo considerados como critérios de desempate, respectivamente:

a) A menor renda bruta familiar;

b) A maior média obtida no indicador situa¢fes agravantes de vulnerabilidade;
c) A maior média obtida no indicador avalia¢do socioecondmica profissional
d) Situacdo de moradia;

I. Persistindo o empate, considera-se & como critério para desempate, maior idade

8. DA DOCUMENTACAO
8.1. A documentacgdo necessaria para a habilitacdo do (a) discente constitui-se de:
a) Registro Geral (RG) ou outro documento oficial com foto (Certificado de Reservista,
Carteira Nacional de Habilitacdo-CNH, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou
Passaporte);
b) CPF;
c) A ultima fatura do consumo de energia elétrica da residéncia de origem e a fatura da
residéncia atual do (a) discente:
I. Na impossibilidade de apresentacdo do comprovante da fatura de energia ou para 0s
discentes ndo atendidos pelo sistema de energia, serd aceita justificativa conforme
modelo de declaracdo disponivel no site https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-
11-05-19-35-32;
I1. No caso em que a fatura de energia ndo esteja em nome do (a) candidato (a) ou de

um dos membros da composicdo familiar declarada no SAE, devera o (a) candidato (a)
apresentar, além do comprovante de energia, uma declaracdo de moradia do (a)
proprietario (a) ou responsavel pelo imdvel, conforme modelo disponivel no site
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32, anexando a copia de RG

e CPF do mesmo;
d) Dados bancérios (conta corrente em nome do (a) discente — cdpia do cartdo ou contrato):
I. O documento de dados bancérios deverd conter de maneira legivel o nome do

discente, bem como a agencia e niUmero da conta corrente;


https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32

I1- N&o serdo aceitos dados bancarios de contas poupanca, conjunta, facil, salario ou
contas em nome de terceiros;
I11. Cabe ao candidato ATIVAR a conta corrente indicada antes do periodo de
habilitacdo previsto no cronograma deste Edital,
e) Termo de compromisso, devidamente preenchido, datado e assinado;
f) nos casos de estudantes que pleitearem auxilio moradia, encaminhar cépia do contrato de
aluguel e, quando o contrato ndo estiver em nome do discente, encaminhar declaracdo de
aluguel devidamente assinada pelas partes e copia do contrato de aluguel;
g) Na auséncia de contratos formais de aluguel o discente deverd encaminhar declaracdo de
aluguel sem contrato https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-

(disponivel em

formul%C3%Alrios-daie.html ) anexando a copia de RG ou outro documento oficial com

foto do proprietéario do imdvel,
8.2. Devera o candidato, obrigatoriamente, encaminhar seu comprovante de renda familiar
atualizado, bem como os comprovantes de renda de TODOS os integrantes do nucleo familiar

(de origem e/ou atual) maiores de 18 anos de idade, considerando:

a) Bolsista/Estagiario | Declaragdo emitida (assinada e carimbada) pela

(PIBIC, PIBEX, CNPQ,
CAPES, PET/ Monitoria,
Bolsa administrativa em

qualquer 6rgao publico ou

respectiva instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da
bolsa/estagio. Ressaltando que a apresentacdo deste
documento n&o anula a apresentacdo da declaracdo de

rendimentos (declaracdo de desemprego, autbnomo, trés

(trabalho formal, contrato
de trabalho,

emprego/servico publico)

privado ultimos contracheques, entre outros).
b)  Trabalhador com
vinculo empregaticio | Copia dos trés ultimos contracheques.

C) Trabalhador

autébnomo ou informal

(a)

Declaracdo de Auténomo, conforme modelo disponivel

no site: https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-

11-05-19-35-32 . Se filiados a Associacdo, a Cooperativa

ou a Sindicato, devem declarar a renda mensal por meio
de documento timbrado expedido por essas entidades
como respectivo CNPJ, assinatura e carimbo do dirigente

ou responsavel e Coépia da Carteira de Trabalho —



https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios-daie.html
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios-daie.html
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32

paginas de identificacdo, paginas do contrato de
trabalho (da ultima assinatura até a seguinte em
branco).

OBS: Os discentes que ndo possuirem carteira de
trabalho deverdo encaminhar declaracdo de que nao
possuem a mesma. Disponivel em:
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-

formul%C3%Alrios-daie.html

d) Familiar em situacéo de
desemprego (sem renda

salarial ou informal)

Declaracdo de desemprego conforme modelo disponivel
no site: https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-
11-05-19-35-32 e Copia da Carteira de Trabalho —

paginas de identificacdo, paginas do contrato de

trabalho (da ultima assinatura até a seguinte em
branco).

OBS: Os discentes que ndo possuirem carteira de
trabalho deverdo encaminhar declaracdo de que nao
possuem a mesma. Disponivel em:
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-

formul%C3%Alrios-daie.html

e) Aposentado (@),
pensionista ou beneficiario
(@ do

Prestacdo Continuada

Beneficio de

Extrato de pagamento do Gltimo més beneficio, onde

conste o valor bruto ou declaragéo emitida pelo INSS.

f)  Familiar  recebendo

Seguro Desemprego

Documento que comprove o valor a ser recebido e o
namero de parcelas. Além da declaracdo de desemprego.
https://sisgr.caixa.gov.br/internet-segmento-cidadao-re.do

8.3.
abaixo listadas,

correspondente:

0 (a) candidato (a) deverd anexar

Caso sejam declaradas no Questionario Socioeconémico quaisquer das situacoes

documentacdo complementar


https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios-daie.html
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios-daie.html
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios-daie.html
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios-daie.html
https://sisgr.caixa.gov.br/internet-segmento-cidadao-re.do

Situacéo

Documentacéo

a) ter cursado integralmente
todo o ensino médio em

rede publica de ensino

Histérico escolar do ensino médio, declaracdo
equivalente onde ateste que o discente cursou todo

ensino médio em escolas da rede publica de ensino.

b) possuir na composicao

familiar  membros com
idade igual ou superior a 18
anos (pai, mae, avo, avo, tio,
tia, filho, enteado, sobrinhos

e/ou agregados)

Documento de identificagdo com foto: Registro Geral
(RG) ou outro documento oficial com foto (Certificado
de Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo-CNH,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou

Passaporte);

C) possuir membro na
composicdo familiar
idade
(filho,

e/ou agregados)

com
inferior a 18 anos

enteado, sobrinhos

Copia de Certiddo de Nascimento ou RG.

d) familiar com deficiéncia

fisica ou mental que
necessite de
acompanhamento

terapéutico ou  despesa

permanente com a salde

Copia de laudo ou atestado médico comprobatério de
sua Condicdo fisica ou mental, ou outro documento

gue comprove as despesas permanentes com a saude.

e) outro familiar cursando

graduacdo

Comprovante ou declaragdo de matricula assinado e

carimbado pelo diretor da faculdade.

f) se beneficidrio (a) de
Programas do Governo
Federal, estadual ou

Municipal.

Copia do comprovante do ultimo extrato bancario da
Bolsa Trabalho, Bolsa Familia e demais bolsas.
Ressaltando que a apresentacdo deste documento nao
anula anexar a declaracdo de rendimentos
(declaracé@o de desemprego, autbnomo, trés ultimos

contracheques, dentre outros.

g) se beneficiario de Penséo

Alimenticia.

Copia da decisdo judicial, seguida do altimo extrato
bancério, constando 0 nome do (a) beneficiario (a).

Se 0 pagamento da pensdo alimenticia tiver sido

10
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mediante acordo verbal entre as partes, o (a) discente
deverd apresentar declaracdo assinada por ambos,
constando o valor recebido (declaragdo informal de
recebimento de pensdo alimenticia) link

8.4. O (a) discente que apresentar documentacdo incompleta ou prestar informacoes
contraditorias ou divergentes com as informagGes prestadas no formulario socioeconémica as
quais ndo possam ser justificadas nas visitas domiciliares e/ou entrevistas tera seu processo
INDEFERIDO.
8.5. Serdo aceitos somente documentos enviados nos formatos JPG ou PNG. Em hipdtese
alguma, serdo aceitos documentos enviados em outros formatos.

I. N&do serdo aceitos documentos ilegiveis e/ou que contenham qualquer imagem ou

sombra que se sobressaia no documento ou entorno dele.

9. DA RENOVACAO DO AUXILIO
9.1. A primeira etapa do processo de renovacdo dos auxilios sera a analise do desempenho
académico obtido pelo estudante no ano anterior a nova concessao, aferido pela equipe
técnica da DAIE/PROEX, via dados do SIGAA (Sistema de Gestdo de Atividades
Académicas) dos estudantes da Unifesspa.
I. O critério inicial para renovacgéo do (s) auxilio (s) sera o Coeficiente de Rendimento
(CR) do estudante, que nao podera ser inferior a 5,0 (cinco), sendo que o candidato que
apresentar trés conceitos iguais ou inferiores a REGULAR no periodo analisado passara
obrigatoriamente por entrevista, que definird a concessdo ou ndo do auxilio em funcéo
de justificativas quanto a queda no seu rendimento académico;
9.2. O discente que pleitear a renovacdo de qualquer auxilio deverad apresentar frequéncia
minima 75% no semestre anterior ao pleito.
10. DA SOLICITACAO DE RECURSOS
10.1. O candidato que tiver seu pedido de auxilio indeferido devera consultar no SAE com seu
login e senha o motivo do indeferimento. Caso o discente discorde do motivo do
indeferimento, podera interpor recurso.
I - As solicitacOes de recursos deverdo ser encaminhadas até 48 (quarenta e oito) horas,
apo6s a divulgacdo do Resultado Preliminar;
I1- Os recursos serdo enviados pelo (a) candidato (a) exclusivamente, via SAE;

I11 - Apos a analise de todos os recursos, a CAEST/PROEX divulgara o resultado final.
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10.2. Nao serdo aceitos recursos por documentacdo incompleta, o discente devera entrar
em contato com Coordenadoria de Assisténcia Estudantil (CAEST) para informar possiveis
duvidas guanto a inscricdo e envio de documentos antes de finalizar o processo de inscrigéo.
Uma vez finalizada a inscri¢cdo ndo havera possibilidade de anexar outros documentos;
I. O discente devera declarar a CAEST, no ato da inscricdo, dificuldades enfrentadas
para conseguir os documentos comprobatérios de renda junto a 6rgdos de repartices
publicas e/ou privadas,
Il. A declaragdo deverd ser datada e assinada pelo discente e passara por analise da
equipe de assistentes sociais para que seja verificado se sera aceito ou ndo o documento
pendente no periodo do recurso;
I11. O envio da declaracdo ndo isenta o discente de apresentar o documento solicitado,
caso seja aceita a justificativa feita na declaracdo, 0 mesmo deverd, obrigatoriamente,

enviar o documento solicitado no periodo do recurso;

11. DAS OBRIGACOES

11.1 O (a) estudante selecionado (a) compromete-se:

a) cumprir com as atividades académicas das disciplinas ao longo de seu curso de graduacéo,
visando a sua diplomacéo dentro do prazo previsto para a sua integralizacao curricular;

b) manter-se matriculado durante todo o periodo de recebimento do auxilio;

c) apresentar, no minimo, 75% de frequéncia durante o periodo em que tiver recebendo os
auxilios financeiros;

d) informar a CAEST/PROEX qualquer dificuldade na execucao dos objetivos do Programa;
e) ndo utilizar o valor recebido com outras despesas em desacordo com a finalidade tratada no
item | deste Edital;

f) devolver a Unifesspa o valor recebido caso os requisitos e compromissos estabelecidos nos
incisos anteriores ndo sejam devidamente cumpridos;

g) devolver a Unifesspa qualquer recurso proveniente de auxilios financeiros, a que se refere
esse Edital, em caso de recebimento indevido;

h) comunicar quaisquer alteracdes de telefones e enderecos residenciais e eletronicos, assim
como a conclusdo do curso antes do final do periodo de vigéncia dos auxilios;

i) informar a CAEST/PROEX a desisténcia referente aos Auxilios Permanéncia, Moradia,
transporte e/ou Creche/Pré-escolar caso venha receber outro tipo de auxilio, bolsa, estagio ou
monitoria, que estejam em desacordo com as possibilidades de acimulo previstas no subitem
3.3 deste Edital;
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j) fica obrigado o beneficiario deste edital a participar, sempre que convocado pela PROEX,
dos Seminérios Interdisciplinares de Assisténcia Estudantil, Foruns de Extensdo e Assuntos
Estudantis, bem como outras acBes fomentadas por esta pré-reitoria, sob pena de néo
renovacao dos auxilios em casos de auséncias injustificadas;
k) os beneficiarios deste edital poderdo participar de forma facultativa de programa ou projeto
de ensino, pesquisa ou extensdo cadastrados respectivamente na PROEG (Pro Reitoria de
Ensino e Graduacdo), PROPIT (Pr6 Reitoria de POs-Graduacdo, pesquisa e Inovacao
tecnoldgica) e PROEX;
I. Os beneficiarios participardo preferencialmente dos projetos de suas faculdades de
forma consensuada com o coordenador do projeto ou programa por livre escolha do
discente, intermediada via PROEX.
I1. para a emissdo de certificado de participagdo nos projetos e programas, é necessario
a atuacdo minima de oito horas semanais, atestadas pelo coordenador semestralmente.
12. DA AVALIAGCAO DO DESEMPENHO ACADEMICO
12.1. O (a) estudante beneficiado (a) pelo Programa Permanéncia — modalidades
Permanéncia, Moradia, transporte e/ou Creche/Pré-escola tera seu desempenho académico
acompanhado e avaliado em todo periodo de vigéncia do auxilio.
I. O (A) candidato (a) que obtiver o Coeficiente de Rendimento (CR) menor que 5,0
(REGULAR), em dois periodos letivos consecutivos, ficaré sujeito a ndo renovagédo do
(s) auxilio (s) que recebe, mediante avaliacdo da equipe de assisténcia estudantil da
DAIE dos motivos que levaram a queda de rendimento.

13. DO CANCELAMENTO DOS AUXILIOS
13.1. O discente terd o (s) Auxilio (s) cancelado (s) se:
a) tiver sua matricula cancelada ou trancada;
b) integralizar o curso de graduacéo;
c) ter prescrito seu vinculo com a Universidade;
d) for transferido para outra instituicdo de ensino superior;
e) ndo ter o trabalho de conclusdo de curso (TCC) aprovado dentro do periodo minimo
previsto para integralizacao;
I. O discente que trocar de curso tera seu auxilio suspenso no periodo de tempo que
durar entre o trancamento do curso atual até a ativacdo da matricula no novo curso.
13.2. Se for comprovada fraude documental, omisséo, falsidade de informacgdes e acimulo
ILICITO de auxilio/bolsa, a DAIE/PROEX:
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a) cancelard imediatamente o pagamento do auxilio;

b) abrira processo administrativo para que 0s recursos pagos indevidamente sejam ressarcidos

a Unifesspa;

c) vedard o ingresso do discente neste e em outros programas de auxilios ou bolsas de

assisténcia e integracdo estudantil fomentadas pela DAIE/PROEX no periodo de 12 meses.
I. Ndo serd motivo de cancelamento a Licenca Maternidade e a Licenca Salde,
mediante apresentacdo de atestados e documentacdo expedida por 6rgdos competentes,
desde que tal condi¢cdo ndo impeca a conclusdo das atividades académicas do ano letivo,
nos termos do Regulamento de Ensino de Graduacéo.

14. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS
14.1. O recurso destinado as acdes deste edital € proveniente do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES).
14.2. O (a) candidato (a) tera seu pedido de concessdo aos Auxilios Permanéncia, Moradia,
transporte e/ou Creche/Pré-escola indeferidos se:
a) os membros do grupo familiar ndo receberem ou ndo atenderem a equipe técnica de
Servigo Social da DAIE/PROEX durante a Visita Domiciliar;
b) informar endereco residencial incompleto ou incorreto, inviabilizando a localiza¢do da
residéncia pela equipe;
c) ndo atender a convocagdo para entrevista e ndo justificar a auséncia, quando for o caso;
14.3. O candidato que ndo puder comparecer a entrevista no dia marcado precisara comunicar
PREVIAMENTE a Equipe da DAIE/PROEX, por meio do endereco de email
permanencia@unifesspa.edu.br, com o ASSUNTO SOLICITACAO DE REMARCACAO
DE ENTREVISTA, no qual devera justificar o motivo de sua auséncia. Conforme avaliagdo
da Equipe Técnica de Servico Social, a entrevista podera ou ndo ser remarcada.
I. Ndo serdo remarcadas entrevistas nos casos em que o discente comunicar a
impossibilidade de comparecimento ap6s a data e horério previsto para realizacdo da
entrevista.
14.4. Sera constituido um Cadastro de Reserva de candidatos (as) selecionados (as) e nao
atendidos pelas vagas ofertadas, passivel de utilizacdo, caso haja um aditamento posterior no
namero dos auxilios e recursos financeiros disponiveis.
14.5. As Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo atendidos, prioritariamente, por Instrucdo

Normativa prépria da PROEX/Unifesspa.
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14.6. A inscri¢do do estudante implicard o conhecimento e aceitacdo de todas as condi¢cfes
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.7. Todos os resultados serdo divulgados no site: www.sae.unifesspa.edu.br, nas datas e
prazos ja informados neste Edital.

14.8. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da PROEX/DAIE, seja por motivo de interesse publico,
exigéncia legal ou por indisponibilidade de recursos, sem que isso implique direitos a
indenizacéo ou reclamacéo de qualquer natureza.

14.9. Caso necessario, podera haver alterac@es nas datas do cronograma deste Edital;

14.10. Além das documentagdes solicitadas neste Edital poderdo ser solicitados outros
documentos que a equipe de assistentes sociais da CAEST julgar necessario para
esclarecimento de situagOes excepcionais;

14.11. Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos pela CAEST/PROEX.

14.12. As informacGes adicionais poderdo ser obtidas na CAEST/PROEX, por meio do

telefone: (94) 2101-7193, ou pelo e-mail: permanencia@unifesspa.edu.br.

Maraba, 31 de agosto de 2018.
Diego de Macedo Rodrigues

Pro-Reitor Pro-Tempore de Extensdo e Assuntos Estudantis PROEX/Unifesspa —
Portaria n°® 515/2017- Reitoria

Elino Benicio de Souza
Chefe da Divisdo de Assisténcia e Integracdo Estudantil
DIAIE/PROEX/Unifesspa — Portaria n® 390/2017
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ANEXO |
Renda Per capta Pontuacéao
1° De 0,00 Até 238,50 30
2° De 238,51até 477,00 25
3° De 477,01 ate 715,50 20
40 De 715, 51 até 954,00 15
5° De 954,01 ate 1.192,50 10
6° De 1.192,51 até 1.431,00 5
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ANEXO I
INDICADORES Sim | Nao
Vinculo Empregaticio dos principais provedores da renda familiar 1 0
Ponto | Ponto
Parentesco com o principal (is) provedor (es) da renda familiar. 1 0
Ponto | Ponto
Possuir no nucleo familiar pessoas que se enquadrem em pelo menos uma
das seguintes condigdes: Pessoa com deficiéncia (incapacitados para o 1 0
trabalho), crianca, idoso sem renda. Ponto | Ponto
Seguranca de habitacdo (se mora em casa propria, alugada, cedida, em area
4 s e 1 0
de invaséo) no municipio de ORIGEM
Ponto | Ponto
Seguranca de habitacdo (se mora em casa propria, alugada, cedida, em area
4 s e 1 0
de invasdo) no municipio de ATUAL
Ponto | Ponto
Familias que residam em domicilios em situacdes precarias de
e 1 0
habitabilidade.
Ponto | Ponto
Dificuldade de acesso a Universidade (distancia, existéncia de transporte 1 0
publico e localizagdo do bairro/comunidade)
Ponto | Ponto
Discentes que ndo possuam quaisquer fontes de renda 1 0
Ponto | Ponto




