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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS

DIRETORIA DE ACAO INTERCULTURAL
DIVISAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

EDITAL PROEX 017/2017 - SELEC;AO DE BOLSISTAS DE EXTENSAO
Vinculado ao Edital PROEX 012/2017

Programa Institucional de Bolsa de Extensdo-PIBEX

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard — UNIFESSPA, por meio da Pro-
Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis — PROEX — e da Diretoria de Agéo
Intercultural — DAI — e de sua Divisdo de Programas e Projetos — DPP, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o Estatuto da UNIFESSPA, observados os Decretos
7234/2010 e 7416/2010 (PNAES), a Resolugdo 003/2014 do CONSEPE e a Instrugédo
Normativa 001/2014 da PROEX/UNIFESSPA, torna publico o EDITAL PROEX
017/2017 vinculado ao Edital 012/2017 do Programa Institucional de Bolsa de
Extensdo-PIBEX.

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo definir o processo de sele¢do de bolsistas de extensao
para a preenchimento de 58 (cinquenta e oito) vagas disponiveis por meio de Programas
e Projetos contemplados no Edital 012/2017 do PIBEX para preenchimento imediato,

e formacéao de cadastro reserva para eventuais substituicdes.

A selecdo sera realizada pelo coordenador, observando o que preconizam os Decretos
7234/2010 e 7416/2010 (PNAES), a Resolucdo 003/2014 do CONSEPE e a Instrucéo
Normativa 001/2014 da PROEX/UNIFESSPA.

2. DAS VAGAS, DA CONDICAO DE PARTICIPACAO E CRITERIOS DE
SELECAO.

2.1. As vagas para esta selegéo, estdo disponiveis conforme tabela abaixo:



COORDENADOR (A) TITULO DO PROGRAMA/PROJETO BOLSAS
DISPONIVEIS

EDITH CIBELLE DE Modelos didaticos adaptados para alunos com 02
OLIVEIRA MOREIRA deficiéncia visual como ferramenta para o ensino de

Biologia
TEREZA A Promocéo da Saude e da Educacdo como Estratégia de 02
MARACAIPE Fortalecimento da Identidade Cultural dos Xikrin do
BARBOZA Cateté.
MARCOS Tutorial didatico interativo e o ensino de matematica 02
GUILHERME MOURA por investigacdo: uma articulacdo com o fazer
SILVA pedagogico das escolas do campo.
ALESSANDRA DE Investigacdo da incidéncia da mosca branca (Bemisia 02
REZENDE tabaci) nas hortas urbanas de Maraba e controle
RAMOS alternativo através de extratos de Piperaceas.
ANA CRISTINA Programa Salde na Escola: a interface entre salde e 02
VIANA CAMPOS educacdo em Maraba.
DANILO ELIAS DE BioCiéncia: divulgagdo cientifica removendo barreiras 02
OLIVEIRA entre universidade e sociedade
HIRAN DE Desembacando Lentes: Poéticas Kyikatéjé 02
MOURA POSSAS
JERONIMO DA SILVA Memoria Social e Luta pela Terra no Sul e Sudeste do 02
E SILVA Para
LUCELIA CARDOSO Atuacdo do Naia/Unifesspa em Politicas de Incluséo 02
CAVALCANTE Educacional e Acessibilidade de Pessoas com
RABELO Deficiéncia Via Praticas Extensionistas no Sudeste

Paraense.
RAQUEL RIBEIRO Uso de aplicativo como ferramenta de vigilancia 02
DA SILVA participativa no monitoramento da leishmaniose visceral

em Maraba-PA
IGOR VINICIUS DE Seguranca Alimentar Promovida através da Agricultura 02
OLIVEIRA Urbana, Periurbana e na Agricultura Familiar com

Enfoque Agroecoldgico.
MANOEL Construcéo de um Jogo Educativo Sobre a Guerrilha do 02
RIBEIRO FILHO Araguaia para Celulares e Implantacdo em Escolas do

Ensino Médio da Cidade de Maraba
MARILZA Programa de Iniciacéo e Capacitagdo Politica de 02
SALES COSTA Educadores das Escolas Publicas do Municipio de

Maraba-PA: Escola CEEJA e Escola Acy Barros.
JOAO LENO Rede arte na Escola: Arte/educacdo, Formacao 02
PEREIRA DE MARIA Continuada de Professores e Intervenc@es Artisticas e

Urbanas.
RANGEL PDI - Programa de Inclusdo Digital da Unifesspa. 02
FILHO
BERNARD Cinema e Musica Negra como Elementos da Histéria e 01

ARTHUR SILVA DA
SILVA

Cultura Africana e AfroBrasileira: Subsidios para a
Aplicacdo da Lei N°10.639/2003 na Universidade e
Ensino Médio (2018-2019).




DAVID CARDOSO Utilizacdo de Residuos da Siderurgia na 01
DOURADO Construgéo Civil.
NORMANDO JOSE Diagnostico da Rede Socioassistencial do 01
QUEIROZ VIANA Municipio de Marabé: estrutura,

consolidacdo e implicacdes para a atuacéo

do profissional da Psicologia.
MARIA CHRISTINA DA | A inter-multidisciplinaridade no Contexto 01
SILVA FIRMINO do Ensino Médio com Foco no
CERVERA Ensinoaprendizagem da Leitura e

Producédo Textual do ENEM.
LUCIANA BEZERRA DE | Apoio Social aos Familiares de Alunos 01
SOUZA GIANASI com Deficiéncia na Educacdo Bésica das

Escolas Publicas da Cidade de Marabé-

PA.
ZANDERLUCE GOMES Primeiro Atlas Online de Botanica da 01
LUIS Unifesspa: um mecanismo de ensino-

aprendizagem.
GILMAR BUENO Linguagem, Identidade e Género: 01
SANTOS cyberbullying na cultura juvenil.
MARCILENE FEITOSA Cooperacdo e a Agricultura Familiar: uma 01
ARAUJO discussdo com base na anélise de redes

sociais na regido carrego garrafdo no

sudeste Paraense.
ROGERIO RUAS Mudanga para Gestores de Micro e 01
MACHADO Pequenas Empresas (Mpe'S) em Rondon

do Para.
ANA CLEDINA Vumbora Correr para a Escola: uma 01
RODRIGUES GOMES proposta de intervencgdo pedagdgica.
CLAYTON DOUGLAS Adocdo de Alternativas para a 01
CHAGAS DE OLIVEIRA | Diversificagdo do Sistema Produtivo no

Projeto de Assentamento Veneza.
RONALDO BARROS Artesanato e Produgdo de Materiais 01
RIPARDO Pedagdgicos de Matematica: educacéo e

cidadania de méos dadas.
SIDNEI CERQUEIRA Promocéo da Interacdo Sociedade e 01
DOS SANTOS Educaco em Salide no Ambito da

Pesquisa de Qualidade Microbiol6gica da

Agua para Consumo Humano em

Comunidades Rurais da Regi@o Sudeste

do Para.
EDUARDO DE MELO Memdria camponesa e resisténcia: 01
SALGUEIRO digitalizacdo do acervo da Comisséo

Pastoral da Terra de Xinguara-PA
ANA LUIZA COELHO Minerando Conhecimento. 01
BRAGA
DIOGENES HENRIQUE Inclusdo de Alunos com Deficiéncia 01
DE SIQUEIRA SILVA Visual em Aulas Laboratério.
JOSE STENIO GONZAGA | Tecnologias Sociais: Rede de 01
DE SOUZA cooperativas e  associagles  para

agricultura familiar nos assentamentos
GUSTAVO PASSOS Consultoria na Pratica - Pré-Consultores 01

FORTES

UNIFESSPA.




DIORGE DE SOUZA Incentivar a Participacdo de Mulheres nos 01
LIMA Cursos de Engenharia.
EDSON DE FREITAS Documentarios sobre a Realidade dos 01
GOMES Povos Indigenas no Brasil.
ELIANE MIRANDA Incluso Etnico-Racial: Percurso 01
MACHADO Interdisciplinar entre a Historia e a Arte

(Mdsica E Literatura) na Educacéo Basica

e na Universidade.
AUSTRIA RODRIGUES Formacao de Professores e Assessoria 01
BRITO Linguistica e Literaria a Escola Estadual

Indigena de Ensino Fundamental e Médio

Tatakti Kyikatéjé (2° versdo).
LETICIA DIAS LIMA Acdo Mais Saude Maraba. 01
JEDLICKA
LAURO DA SILVA Psicanélise e Saude Coletiva: 01
BARBOSA contribuigdes ao campo da saude mental.
JAX NILDO ARAGAO Dinémicas Territoriais e Desenvolvimento 01
PINTO Regional na BR 222 do Estado do Paré:

Agronegocio, Mineragdo, Agricultura

Familiar e Sustentabilidade.
SILVANIA DA SILVA Qualificagdo, Empregabilidade e 01
ONCA Empreendedorismo
NORBERTO FERREIRA Capacitagdo Permanente de Agentes 01
ROCHA Municipais de controle social dos

Conselhos Gestores de Politicas Publicas

na Area de Satde dos municipios da

Microrregido da BR 222 no Sudeste

Paraense.
HUGO PEREIRA Projeto de Introducdo e Qualificacdo a 01

KURIBAYASHI

Préticas de Programacé&o para Alunos do
Ensino Médio e Superior do Municipio de
Maraba PA.

2.2. Poderdo participar desta selecdo publica, na condicdo de candidato a vaga de bolsista

de extensdo os que atendam aos seguintes requisitos de selecdo e de documentacéo

exigida:

a) O candidato a vaga devera ser aluno oriundo do ensino médio da rede publica e/ou

com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio.

b) O candidato a vaga devera possuir potencial para desenvolver atividade extensionista,
verificado mediante parecer do coordenador, baseado na analise do curriculo e do

rendimento académico comprovado por Historico Académico e na entrevista com o

candidato;

c) O candidato a vaga devera estar regularmente matriculado em curso presencial de

graduacéo;




d) O candidato a vaga devera possuir Coeficiente de Rendimento (CR) académico acima
de 5,0 (CR= REGULAR);

e) O candidato a vaga ndo pode possuir vinculo empregaticio nem bolsa de ensino,
pesquisa, extensdo ou administrativa, podendo acumular somente 1 (um) auxilio do

Programa Permanéncia;

f) O candidato a vaga devera apresentar copias dos seguintes documentos no ato da

selecé@o (entrevista) com o coordenador:

1) Curriculo Lattes ou vitae atualizado;

2) RG ou outro documento de identificacao oficial;

3) CPF;

4) Comprovante de matriculg;

5) Historico Escolar do Ensino Médio;

6) Historico Académico atualizado constando o periodo que esta sendo cursado;
7) Comprovante de residéncia atualizado ou declaracdo de moradia;

8) Copia do cartdo bancério de conta corrente do proprio candidato;

g) O candidato a vaga devera apresentar Carta de Intencdo (ANEXO 111 do Edital 012
PIBEX 2017 no link https://proex.unifesspa.edu.br/2015-08-19-20-53-10/63-editais-

2017/486-edital-012-2017-selecao-publica-para-concessao-de-bolsas-de-extensao-por-

meio-de-programas-e-projetos-pibex.html

h) O candidato a vaga devera apresentar comprovante de renda familiar atualizado do
proprio discente e de TODOS os integrantes, maiores de 18 anos, da residéncia no

municipio de origem, considerando os seguintes documentos:

1)Bolsista/Estagiario Declaragdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
(PIBIC, PIBEX, CNPQ, | instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estéagio,
CAPES, PET/ Monitoria, | ressaltando que a apresentacdo deste documento néo anula
bolsa administrativa em | a apresentacdo da declaracdo de rendimentos (declaragéo

qualquer érgao publico ou | de desemprego, autdbnomo, trés altimos contracheques,

privado entre outros).
2) Trabalhador(a) com Copia dos trés altimos contracheques.
vinculo
empregat
icio (trabalho formal,
contrato de trabalho,

emprego/servico publico)



https://proex.unifesspa.edu.br/2015-08-19-20-53-10/63-editais-2017/486-edital-012-2017-selecao-publica-para-concessao-de-bolsas-de-extensao-por-meio-de-programas-e-projetos-pibex.html
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https://proex.unifesspa.edu.br/2015-08-19-20-53-10/63-editais-2017/486-edital-012-2017-selecao-publica-para-concessao-de-bolsas-de-extensao-por-meio-de-programas-e-projetos-pibex.html

3)Trabalhador(a)

autbnomo ou informal

Declaragdo de Auténomo, conforme modelo disponivel no
site: https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-
formul%C3%Alrios-daie.html

Se filiados a associagéo, cooperativa ou sindicato, devem

declarar a renda mensal por meio de documento timbrado
expedido por essas entidades com respectivo CNPJ,
assinatura e carimbo do dirigente ou responsavel.

Cdpia da Carteira de Trabalho — paginas de identificacao,
paginas do contrato de trabalho (da Gltima assinatura até a
seguinte em branco) e paginas das atualizacdes salariais,
que obrigatoriamente deverdo conter informacdes salarias

atualizadas.

4)Familiar em situagdo de

Declaracdo de desemprego conforme modelo disponivel

Continuada

desemprego (sem renda | no site: https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-
salarial ou informal) formul%C3%A1rios-daie.html
Copia da Carteira de Trabalho — paginas de identificacao,
paginas do contrato de trabalho (da Gltima assinatura até a
seguinte em branco) e paginas das atualizacdes salariais,
que obrigatoriamente deverdo conter informacdes salarias
atualizadas.
5)Aposentado(a), Extrato de pagamento do beneficio do Gltimo més, emitido
pensionista ou | pela internet no endereco eletronico:
beneficiario(a) do | http://www2.dataprev.gov.br/prevagenda/Opcaolnicial.vi
Beneficio de Prestacdo | ew.

Na&o sera aceito extrato de pagamento bancario.

6)Familiar recebendo

Seguro Desemprego

Documento que comprove o valor a ser recebido e o
numero de parcelas, além da declaracdo de desemprego:

https://sisgr.caixa.gov.br/internet-segmento-cidadao-re.do

2.3. No caso de candidatos que passaram por entrevistas com Assistentes Sociais

(Diretoria de Assisténcia e Integracdo Estudantil) e constam no cadastro de reserva do

Edital PROEX 008/2017 do Programa Permanéncia, estes serdo dispensados da
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obrigatoriedade de apresentar documentos comprobatorios referentes ao requisito
da tabela no (item 2.2).

3. DA INCRICAO DO CANDIDATO E DE SUAS RESPONSABILIDADES

3.1Este processo seletivo seréd realizado em 02 (duas) OFERTAS com finalidades
distintas:

PRIMEIRA OFERTA: Bolsa para preenchimento imediato

3.1.1. As inscricbes para PREENCHIMENTO IMEDIATO de vagas serdo,
exclusivamente, pelo Modulo de Extensdo do SIGAA no periodo de 25 a 27/09/2017.

SEGUNDA OFERTA: Bolsa para cadastro reserva

3.1.2. Passada a selecdo para preenchimento imediato, o discente ndo classificado na
primeira etapa e os demais interessados poderdo candidatar-se 8 FORMACAO DE
CASTRO RESERVA. As inscricOes para esta oferta serdo, exclusivamente, pelo
Modulo de Extensdo do SIGAA no periodo de 10/10/2017 a 30/06/2018.

32 Para realizar inscricdo em qualquer das etapas o candidato devera entrar no
Sistema SIGAA com login e senha/aba portal do discente/bolsas/oportunidade de
bolsas/selecionar tipos de bolsa de seu interesse/ selecionar extensdo/  buscar
lescolher e |é a acdo (programa ou projeto) /preencher os campos obrigatorios

(email, telefone e qualificagdes) /registrar-se como interessado.

3.2.1. No caso de o candidato necessitar de suporte técnico, este devera buscar ajuda no

atendimento do CTIC, presencialmente ou por telefone, no horario de expediente.

3.3. O candidato poderd manifestar interesse e cadastrar-se para apenas 01 (um)
programa ou projetos. Sendo com isso, importante a leitura minuciosa do programa ou

projeto para o qual se candidata.

3.4. As inscrigOes da primeira e da segunda ofertas seguirdo os mesmos requisitos

conformeoitem?2(22a b.c.d e f(1.2.3. 4 5.6.7.8):geh).

3.4. E de responsabilidade do candidato a apresentagio da documentagdo exigida neste
edital, inclusive a busca dos ANEXOS do EDITAL PROEX 012/2017-PIBEX no link
https://proex.unifesspa.edu.br/2015-08-19-20-53-10/63-editais-2017/486-edital-012-



https://proex.unifesspa.edu.br/2015-08-19-20-53-10/63-editais-2017/486-edital-012-2017-selecao-publica-para-concessao-de-bolsas-de-extensao-por-meio-de-programas-e-projetos-pibex.html

2017-selecao-publica-para-concessao-de-holsas-de-extensao-por-meio-de-programas-e-

projetos-pibex.html

3.5. E de responsabilidade do candidato manter seus meios de contato atualizados para

receber a convocagéo para entrevista com entrega da documentacao exigida.

3.6. O candidato selecionado assinara termo de compromisso de bolsista (ANEXO 1)

ao iniciar suas atividades.
4. DAS RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR (A)

41 Fica definido por este instrumento que a selecdo do bolsista sera realizada pelo
coordenador (a). Em caso de necessidade eventual, a selecdo podera ser feita,
preferencialmente, por outro (a) componente da equipe do programa ou projeto, por
aquele designado, o qual se responsabilizara também pela busca dos anexos necessarios
a esta selecdo: ANEXO I, Il (deste edital) e ANEXO | do Edital 012/2017 (replicado

juntamente com os anexos deste edital).

42 E de responsabilidade do coordenador ou seu eventual substituto, enviar email para
dpp.daiproex@unifesspa_com assunto RESULTADO DA SELECAO, por ordem de

classificacdo, para ser publicado por esta Pré-Reitoria.

43 Apos a realizacdo da selecdo, toda a documentacdo dos bolsistas selecionados,
incluindo documento que comprove a substituicdo do coordenador(a) no processo
de selecéo (se for o caso), devera ser protocolada em processo Unico e enviado a Divisao

de Programas e Projetos-DPP/DAI/PROEX para fins de arquivo.

5. DO CALENDARIO DOS PRAZOS DA SELEQAO
5.1. Os prazos da selecdo de bolsista seguirdo os previstos na tabela baixo:

ETAPAS PRAZO
Lancamento do Edital de Selecao de
Bolsista(s) 22/09/2017

Inscricdo no SIGAA de candidatos ao
Edital de Selecdo de Bolsista(s) para | 25a 27/09/2017
PREENCHIMENTO IMEDIATO

Selecéo de bolsista(s) pelo/a
coordenador/a 28 e 29/09/2017



https://proex.unifesspa.edu.br/2015-08-19-20-53-10/63-editais-2017/486-edital-012-2017-selecao-publica-para-concessao-de-bolsas-de-extensao-por-meio-de-programas-e-projetos-pibex.html
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Resultado parcial da sele¢éo de bolsista(s) | 02/10/2019
Recurso ao resultado parcial da selecdo de

bolsista(s) 03/10/2017
Julgamento do recurso ao resultado

parcial da selecdo de bolsista(s) 04/10/2017
Resultado final da selecéo de bolsista(s) | 05/10/2017
Cadastro de bolsista(s) selecionado(s)

pelo coordenador/a 05 e 06/10/2017

Inscricdo no SIGAA de candidatos ao
Edital de Selecdo de Bolsista(s) para
FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA

10/10/2017 a 30/09/2018

5.2. O recurso ao resultado parcial devera ser formalizado pelo bolsista, exclusivamente,

no endereco eletronico dpp.daiproex@unifesspa.edu.br, no prazo determinado no

calendario (item 5).
6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. A validade deste edital serd de 22/09/2027 a 09/10/2018.

6.2. Fica estabelecido que todo assunto relativo a atividades de extensdo apoiadas pelo

PIBEX devera ser tratado no endereco eletrdnico da Divisdo de Programas e Projetos —

DPP: dpp.daiproex@unifesspa.edu.br ou pelo ramal 7134.

6.3. A Divisdo de Programas e Projetos — DPP/DAI podera ser consultada para

esclarecimentos quanto ao entendimento do Edital e dos processos de inscrigéo e selecéo

através do endereco eletrénico: dpp.daiproex@unifesspa.edu.br.

6.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos

Estudantis-PROEX e Diviséo de Programas e Projetos-DPP.

Marabd, 22 de setembro de 2017.

Prof. Dr. F&bio dos Reis Ribeiro de Araudjo

Pro-Reitor de Extensado e Assuntos Estudantis

No exercicio da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis - Portaria 1359/2017
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